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La Paz, 18 de mayo de 2018

VISTOS:

Las notas ATT-DS-N LP 26/2018 de 23 de febrero de 2018 y MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N®
559/2018 de 27 de abril de 2018, el Informe Técnico ATT-DS-INF TEC LP 68/2018 de 07 de mayo de

‘ é {?;% 2018, emitido por la Analista de Gestion de Calidad y Desarrollo Organizacional (INFORME
%E%E TECNICO); el Informe Juridico ATT-DJ-INF JUR LP 479/2018 de 18 de mayo de 2018, emitido por la
: d_é“:;: Analista Legal 1V, via Jefe de Operaciones Legales y Directora Juridica INFORME JURIDICO), la
a m}i‘%% normativa vigente, todo lo que convino ver y se tuvo presente.
E2g
W
&23%% CONSIDERANDO 1: (Competencia).-
S\ vt f-iglj
Y & EE Que las competencias y atribuciones para la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de

Telecomunicaciones y Transportes estan definidas por el Decreto Supremo N° 0071, de 9 de abril de
2009 (DS 0071), que conforme a la Disposicion Transitoria Novena de la Ley N° 164, de 8 de agosto de
2011, General de Telecomunicaciones, Tecnologias de Informacién y Comunicacion (LEY 164) se
denominaré en adelante Autoridad de Regulacion y Fiscalizacion de Telecomunicaciones y Transportes
(ATT), asumiendo las atribuciones, competencias, derechos y obligaciones en materia de
telecomunicaciones vy tecnologias de la informacion y comunicacion, transportes y servicio postal, bajo
tuicion del Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda.

CONSIDERANDO 2: (Antecedentes).-

Que mediante nota ATT-DS-N LP 26/2018 de 23 de febrero de 2018 la ATT remitid a la Direccidon
General de Normas de Gestion Puablica del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas (MEFP) el

proyecto del Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-SPQ), para su
compatibilizacion correspondiente.

Que mediante nota MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N® 559/2018 suscrita por el Director General de
Normas de Gestion Puablica del MEFP, recibida el 30 de abril de 2018, se estableci6 que el RE — SPO de
la ATT, es compatible con el Decreto Supremo N° 3246, de 05 de julio de 2017, de las Normas Basicas
del Sistema de Programacion de Operaciones; por tanto instruye la aprobacién del documento mediante

Resolucion expresa y remitir una copia al MEFP de la Resolucién y del RE-SPO para su registro y
archivo.

CONSIDERANDO 3: (Marco Legal).-

Ejecutivo de la ATT, la de ejercer la administracion y representacion legal de la Autoridad de
Fiscalizacion y Control Social de Telecomunicaciones y Transportes - ATT, y asumir la responsabilidad
de sus actos legales y administrativos en el marco de la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de
Administracién y Control Gubernamentales (LEY 1178), y demés disposiciones legales vigentes; y la de
ordenar y realizar los actos necesarios para garantizar el cumplimiento de los fines relativos a la ATT.

Que la LEY 1178, en el articulo 1 modificado por el articulo adicional 2° de la Ley N° 777, de 21 de
enero de 2016, del Sistema de Planificacién Integral del Estado Plurinacional de Bolivia - SPIE (LEY
777 SPIE) establece que tiene por objeto el regular los Sistemas de Administracién y de Control de los
recursos del Estado y su relacién con el Sistema Nacional de Planificacion Integral del Estado con el
objeto de: “a) Programar, organizar, ejecutar y controlar la captacion y el uso eficaz y eficiente de los f
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recursos publicos para el cumplimiento y ajuste oportuno de politicas, los programas, la prestacion de
servicios y los proyectos del Sector Piblico”; por otra parte el articulo 3 de la misma norma establece

que los Sistemas de Administracion y de Control se aplicardn en todas las entidades del Sector Publico
sin excepcion.

Que el articulo 6 de la LEY 1178, modificado por el paragrafo II de la Disposicién Adicional Segunda de

la LEY 777 SPIE determina que el Sistema de Programacién de Operaciones, traducira los planes

estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes generados por el Sistema de Planificacién
Integral del Estado, en tareas especificas a ejecutar; en procedimientos a emplear y en medios y recursos

a utilizar, todo ello en funcién del tiempo y del espacio. Esta programacién serd de caracter integral,

incluyendo tanto las operaciones de funcionamiento como las de inversion.

Que la LEY 777 SPIE, tiene por objeto establecer el Sistema de Planificacion Integral del Estado —SPIE,
que conducird el proceso de planificacién del desarrollo integral del Estado Plurinacional de Bolivia, en
el marco del Vivir Bien.

Que el articulo 27 de la LEY 1178, sefiala que cada entidad del Sector Pliblico elaborard en el marco de
las normas bésicas dictadas por los 6rganos rectores, los reglamentos especificos para el funcionamiento
de los sistemas de Administracion y Control Interno regulados por la indicada LEY 1178 y los sistemas
de Planificaciéon e Inversion Publica y que corresponde a la méaxima autoridad de la entidad la
responsabilidad de su implantacion.

Que el Decreto Supremo N° 3246, de 05 de julio de 2017, de las Normas Basicas del Sistema de
Programacion de Operaciones (DS 3246), son un conjunto ordenado de principios, disposiciones
normativas, procesos e instrumentos técnicos, que regulan el Sistema de Programacion de Operaciones,
en las entidades del sector ptblico.

Que el DS 3246 tiene por objeto ¢l regular la aplicacién del Sistema de Programacién de Operaciones en
las entidades del sector publico, determinando los procesos a emplear, medios y recursos a utilizar, en
funcion al tiempo y espacio, permitiendo la programacion de acciones de corto plazo, concordantes con
el Plan Estratégico Institucional, en el marco de los planes de mediano plazo establecidos por el Sistema
de Planificacién Integral del Estado.

Que el articulo 9 del DS 3246, dispone que las entidades del sector publico tienen entre sus atribuciones
la de elaborar su Reglamento Especifico del Sistema de Programacién de Operaciones, en base el modelo
referencial emitido por el érgano rector del Sistema de Programacion de Operaciones y en el marco de
dicho DS 3246 y la de aprobar su Reglamento Especifico del Sistema de Programacién de Operaciones,
una vez sea declarado compatible por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

Que la Disposicion Transitoria Primera del DS 3246 prescribe que en el plazo de noventa (90) dias
calendario, computables a partir de la publicacion del modelo referencial de Reglamento Especifico del
Sistema de Programacion de Operaciones, deberédn elaborar y presentar al érgano rector del Sistema de
Programacion de Operaciones para el trdmite de compatibilizaciéon, su Reglamento Especifico del
Sistema de Programaciéon de Operaciones.

Que a través de Resolucion Ministerial N° 1109, de 08 de noviembre de 2017, se aprobé el modelo
referencial de Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones en sus tres (3)
Capitulos, dieciocho (18) Articulos y sus respectivas secciones, que en Anexo, forma parte integrante e
indivisible de dicha Resolucion.
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CONSIDERANDO 4: (Conclusi6n).-

Que el INFORME TECNICO concluyo que el RE-SPO de la ATT ha sido compatibilizado por el Organo
Rector del Sistema de Programacién de Operaciones MEFP, asimismo este Ministerio instruyd su
aprobacion mediante Resolucion expresa de la ATT y posterior remisién de dicha Resolucién y del RE-
SPO al MEFP, para su registro y archivo, por lo que recomendod la emisién de una Resolucién expresa
que apruebe el nuevo RE-SPO y deje sin efecto la Resolucién Administrativa Interna ATT-DJ-RAI
0125/2012 de 21 de septiembre de 2012 que aprobé el anterior RE-SPO de la ATT. Asimismo se colige
del INFORME JURIDICO que la aprobacion del nuevo RE-SPO no contraviene ninguna normativa legal
vigente, siendo viable su aprobacién mediante Resolucién Administrativa Interna.

POR TANTO:

El Director Ejecutivo de la ATT, Ing. ROQUE ROY MENDEZ SOLETO designado mediante
Resolucién Suprema N° 19249 de 03 de agosto de 2016, en ejercicio de sus atribuciones conferidas por
ley y demas normas vigentes, a nombre del Estado Plurinacional de Bolivia;

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR el Informe Técnico ATT-DS-INF TEC LP 68/2018 de 07 de mayo de 2018 y
ATT-DJ-INF JUR LP 479/2018 de 18 de mayo de 2018, que en Anexo forman parte indivisible de la
presente Resolucion.

SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Administrativa Interna ATT-DJ-RAI LP 0125/2012
de 21 de septiembre de 2012 que aprobd el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de
Operaciones.

TERCERO.- APROBAR el nuevo REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE
PROGRAMACION DE OPERACIONES (RE-SPO) de la Autoridad de Regulacién de Fiscalizacion de
Telecomunicaciones y Transportes — ATT, que se encuentra adjunto a la presente Resolucién y es parte
indivisible e inseparable de la misma.

CUARTO.- INSTRUIR a la Unidad de Planificacién y Desarrollo Organizacional, la remisién de la
presente Resolucion y del RE-SPO a la Direccion General de Normas de Gestion Publica del Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas.

QUINTO.- INSTRUIR a la Unidad de Planificacién y Desarrollo Organizacional tomar los recaudos

necesarios para dar cumplimento a la presente Resolucién Administrativa Interna, sea mediante el
cumplimento de tramites y la ejecucion de actos que demande su plena ejecucién e implementacion.
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Cecilia Rios Moeller

Registrese y archivese.
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CAPITULOI

DISPOSICIONES GENERALES
SECCION |
GENERALIDADES

ARTICULO 1. (OBJETO)

El presente Reglamento Especifico del Sistema de Programacién de Operaciones (RE-SPO), tiene
por objeto regular el funcionamiento del Sistema de Programacién de Operaciones (SPO) en la
Autoridad de Regulacion y Fiscalizacion de Telecomunicaciones y Transportes - ATT, detallando los

procesos, medios y responsables de la formulacién, aprobacién, seguimiento y evaluacidn del Plan
Operativo Anual (POA).

ARTICULO 2. (AMBITO DE APLICACION)
El presente reglamento es de aplicacién y cumplimiento obligatorio por el personal de las

diferentes dreas y unidades organizacionales de la entidad, responsables y participantes en los
procesos descritos en el mismo.

ARTICULO3. (BASE LEGAL)

Sin ser limitativa, la aplicacion del presente RE-SPO, observara las siguientes disposiciones
normativas inherentes:

a) Constitucion Politica del Estado;

b) Ley N2 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control Gubernamentales;

c) LeyN2777, de 21 de enero de 2016, del Sistema de Planificacion Integral del Estado;

d) Decreto Supremo N2 3246, de 5 de julio de 2017, de las Normas Basicas del Sistema de
Programacion de Operaciones;

e) Decreto Supremo N° 23318-A, de 3 de noviembre 1992, Reglamento de la Responsabilidad
por la Funcidon Publica;

f)  Directrices de Formulacion Presupuestaria, y de Planificacién e Inversién Publica;
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g) Instructivos, lineamientos y directrices emitidos por el Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas, en su calidad de Organo Rector del Sistema de Programacion de Operaciones y del
Sistema de Presupuesto;

h) Instructivos, lineamientos y directrices emitidos por el Ministerio de Planificacion del
Desarrollo, en su calidad de Organo Rector del Sistema de Planificacién Integral del Estado;

i) Principios, Normas Generales y Basicas de Control Interno Gubernamental;

ARTICULO 4. (INCUMPLIMIENTO)

Cualquier accién u omisién contraria al presente reglamento, estara sujeta a la determinacion de
responsabilidades y sanciones, en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 1178 de Administracién i
Control Gubernamentales, el Decreto Supremo N° 23318-A Reglamento de la Responsabilidad por
la Funcion Publica y disposiciones relacionadas con la materia.

ARTICULO 5. (CLAUSULA DE PREVISION)

En caso de presentarse dudas, contradicciones, omisiones y/o diferenciasen el presente
reglamento y/o su aplicacién, éstas deben ser resueltas en los alcances y previsiones de la Ley de
Administracion y Control Gubernamentales, la Ley del Sistema de Planificacion Integral del Estado,
las Normas Bésicas del Sistema de Programacién de Operaciones (NB-SPO) y otras disposiciones
inherentes.

SECCION 11
ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES

ARTICULO 6. (ELABORACION DEL REGLAMENTO)

La elaboracidon del RE-SPO, es responsabilidad de la Unidad de Planificacién y Desarrollo
Organizacional.

Es responsable también de llevar un control de versiones aprobadas del documento, debiendo
hacer constar el nimero de versién en cada hoja del mismo.

ARTICULO 7. (APROBACION DEL REGLAMENTO)

La aprobacion del RE-SPO es responsabilidad del Director Ejecutivo mediante Resolucién
Administrativa Interna (RAI), una vez que el mismo haya sido declarado compatible por el Organo
Rector del SPO.
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ARTICULO 8.  (DIFUSION)

Es responsabilidad de la Unidad de Planificacién y Desarrollo Organizacional, la difusién del
RE-SPO una vez aprobado, utilizando para ello los canales y medios de comunicacién interna,
definidos en el Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa (RE-SOA).

ARTICULO 9.  (REVISION)

Es responsabilidad de la Unidad de Planificacion y Desarrollo Organizacional, la revision del
RE-SPO, al menos una vez al afio, en base a la experiencia institucional en su aplicacién, a la
efectividad y oportunidad de sus procesos, su interrelacién con los otros sistemas administrativos
y de planificacion, la dindmica administrativa y la situacién normativa vigente. Producto de la
revision, informara al Director Ejecutivo, sobre la necesidad o no de su modificacion.

ARTICULO 10. (MODIFICACION)

La Unidad de Planificacion y Desarrollo Organizacional, es la responsable de presentar un
proyecto de RE-SPO ajustado cuando se haya determinado la necesidad de su modificacién,
producto de su revision, modificacién de las NB-SPO, emisién de disposiciones normativas que
dispongan su modificacion o por instruccién expresa del Director Ejecutivo.

El RE-SPO modificado se aprobard segin el proceso descrito en el Articulo 7 del presente
reglamento.

ARTICULO 11. (CONSERVACION Y CUSTODIA DE DOCUMENTACION)

La Unidad de Planificacién y Desarrollo Organizacional es responsable de la conservacién y
custodia de la siguiente documentacién: El RE-SPO, la documentacién desarrollada para su
elaboracién, modificacién y/o aprobacién del RE-SPO y la documentacién resultante del
funcionamiento del SPO.

CAPITULO Il
FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

SECCION |
FORMULACION Y ARTICULACION

ARTICULO 12. (FORMULACION)
El proceso de formulacion del POA es responsabilidad de la Unidad de Planificacién y Desarrollo
Organizacional, en coordinacién con todas las areas de la ATT.

)
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El proceso de formulacién del POA para una determinada gestion fiscal, se desarrollara en funcion
a la estimacién de tiempos demandados para cada proceso, tomando en cuenta el plazo limite
establecido y comunicado por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, para su entrega. La
Unidad de Planificacién y Desarrollo Organizacional debe tomar los recaudos necesarios a fin de
que todos los procesos concluyan dentro los plazos establecidos.

ARTICULO 13. (ARTICULACION)

La Unidad de Planificacién y Desarrollo Organizacional debe asegurar que las acciones de corto
plazo a ser programadas para una determinada gestion fiscal, se encuentren articuladas y
concordantes con las acciones establecidas en el Plan Estratégico Institucional (PEI) para el mismo
periodo.

Asimismo, debe asegurar que los resultados esperados para cada accidon de corto plazo a
programar y establecidos en el PEl, se encuentren claramente identificados y expresados en
términos medibles y cuantificables.

SECCION 11
ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

ARTICULO 14. (ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL)

Para contar con informacién que permita iniciar la elaboracién del POA, articulado y concordante
con el PEl, la Unidad de Planificacién y Desarrollo Organizacional debera disponer al menos de la
siguiente informacion, que esta detallada en el anexo:

Codigo Accion Ponderacién Indicador de Area o Unidad Accién de corto Resultado Presupuesto
PEI Institucional % Proceso organizacional plazo esperado programado
Especifica responsable Gestion xxxx Gestion xxxx Gestion xxxx

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

En base a esta informacidn, se iniciaré la programacion:
a) Programacion de acciones de corto plazo

En consulta con los encargados de las unidades organizacionales Responsables de la
Ejecucion de cada Accion de Corto Plazo (REACP), sobre los periodos de ejecucion, las
prioridades, los riesgos, el presupuesto y la concurrencia de tareas paralelas, establecerd las
fechas de inicio y finalizacién sugeridas, mismas que seran ratificadas o corregidas por el
siguiente ni}el jerdrquico superior de cada REACP.
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Accion de corto plazo Fecha prevista de Fecha prevista de
Gestion xxxx inicio finalizacion
(6) (9) (10)

b) Determinacién de operaciones y tareas

Los REACP, determinaran las operaciones y tareas especificas que se deban encarar para conducir
al logro de los resultados esperados por cada accién de corto plazo en las fechas previstas.

Clasificaran las mismas en funcién al tipo de operaciones al que responden (de funcionamiento o
de inversion), pudiendo agruparlas a su vez al interior de éstas (actividades), en funcion a la
identificacién de los productos intermedios que produzcan (bienes) o que presten (servicios), y se
determine la necesidad de una asignacién individualizada de recursos fisicos y financieros, sea
para fines de control, identificacién de responsables, separacion de procesos, etc.

Las operaciones y/o actividades resultantes deberan reconocerse y distinguirse de manera
exclusiva, permitiendo su seguimiento, cuantificacién y verificabilidad. La informacién requerida

sera:
Accion de corto Resultado esperado Fecha Resultados
plazo Gestion Operaciones Actividades prevista intermedios
Gestion xxxx XXXX inicio/fin esperados
(6) (7) (11) (12) (26) (27} (13)

€) Determinacién de requerimientos

Areas o Unidades

Tareas g
e organizacionales
especificas ¢
ejecutoras
(14) (15)

Para cada accion de corto plazo, los REACP deberan determinar los requerimientos de
personal, insumos, materiales, activos fijos, servicios y/u otros, necesarios para lograr los
resultados esperados, asi como definir un cronograma de plazos para su dotacién. En
coordinacién con la unidad de Planificacion y Desarrollo Organizacional y la Unidad
Financiera completaran la informacién con la identificacién de la partida por objeto del gasto
y el presupuesto que demandard la dotacién del bien o servicio. La informacién minima
requerida sera:
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Accion de Bk 6/ SaRiiein Fechaen la Partida por p
corto plazo Operaciones Actividades den er&m que se Objeto del ;esupuesto
Gestion xxxx R requiere Gasto £gasios
(6) (11) (12) (16) (17) (18) (19)
SECCION III

APROBACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL
ARTICULO 15. (APROBACION DEL POA)
Concluida la formulacién del POA, la Unidad de Planificacién y Desarrollo Organizacional, es
responsable de poner el proyecto de POA a consideracién del Director Ejecutivo.

El Director Ejecutivo, en caso de conformidad, dispondra los tramites que correspondan para su
aprobacion y posterior remisién a la Unidad de Planificacién y Desarrollo Organizacional, quien se
encargara de su publicacién y difusién al interior de la Entidad, utilizando para ello los canales y
medios de comunicaciéon interna, definidos en el Reglamento Especifico del Sistema de
Organizacion Administrativa (RE-SOA).

En caso que el Director Ejecutivo, no esté conforme con el proyecto de POA, éste serd devuelto a
la Unidad de Planificacion y Desarrollo Organizacional para su ajuste.

El Director Ejecutivo, una vez aprobado el POA, remitird al Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas en los plazos y condiciones que éste determine para cada gestidn.

CAPITULO Il
SEGUIMIENTO Y EVALUACION A
LA EJECUCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

ARTICULO 16. (SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL POA)

La Unidad de Planificacién y Desarrollo Organizacional, es responsable de generar reportes
periddicos de la ejecucidn del POA donde se establezcan los avances conseguidos respecto a los
esperados para cada accion de corto plazo, de acuerdo a los plazos, condiciones vy
especificaciones establecidas por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, a solicitud de
otras instancias internas y/o externas y a la conclusién de la gestion fiscal.

Los reportes estardn basados en informacion confiable y actualizada, y detallados o agregados
segun las instancias y los niveles jerarquicos interesados.
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Uno de los reportes a generar, entre otros, contendra la siguiente informacién y serd presentado

al Director Ejecutivo, quien instruird su publicacién y difusién. La informacién minima del reporte
debe contener:

Resultados Presupuesto elagicn de
avance (*)
Accidn de corto ficaci 3 7
plazo Esperados Logrados i Aprobado Ejecutado EJeicidn At
Gestion xxxx % = e
(6) (7) (20) (21) (22) (23) (24) (25)

(*) Para acciones de corto plazo donde su duracion es considerada relevante.

Donde:
: a L rados
Eficacia = —2gTe7 « 100
Esperados
Ei B Ejecutado —-—
gcucion = ——— «x
/ Aprobado
N*dias transcurridos
Avance = = R 100

N*diastranscumidos+ N actualizadode dins remansnss

ARTICULO 17. (EVALUACION PERIODICA DE LA EJECUCION DEL POA)

Las evaluaciones periddicas se realizardn de acuerdo a los plazos, condiciones y especificaciones
establecidas por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y a la fecha de conclusién prevista
para cada accién de corto plazo.

El Director Ejecutivo, apoyado por los REACP, definira para cada accion de corto plazo, quién o
quiénes, ajenos a las unidades organizacionales ejecutoras, realizaran las evaluaciones periddicas,
sea de manera interna o externa a la entidad, en funcién al grado de complejidad de cada
evaluacion.

Quien haya sido elegido para realizar la evaluacién periédica de una determinada accién de corto
plazo, sea de medio término o a su conclusién, definira la técnica de recoleccién de informacién
que mejor responda a las caracteristicas particulares de la accién de corto plazo, tomando en
cuenta los criterios de evaluacion recomendados por el Ministerio de Economia y Finanzas
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Publicas para éste propdsito, el indicador de proceso a observar, y las fuentes de consulta Y
verificacion disponibles.

a) Evaluaciones de medio término

Para las evaluaciones periddicas que se realicen mientras las acciones de corto plazo se
encuentren en ejecucion, se aplicard la evaluacién de medio término, permitiendo conocer su
evolucién e identificar los resultados o avances parciales logrados a fin de detectar a tiempo

aquellos problemas internos o externos que pudieran estar obstaculizando su adecuada
ejecucion.

En base a los hallazgos, conclusiones y recomendaciones realizadas por los elegidos para la
evaluacién de medio término, los REACP presentaran un informe dirigido al Director Ejecutivo,
donde identificaran y analizardn los primeros indicios de éxito o fracaso, realizando a su vez las
recomendaciones que consideren necesarias.

En caso de haberse detectado desvios entre los resultados intermedios logrados y los resultados
intermedios esperados, el Director Ejecutivo, basado en los informes y recomendaciones
recibidas, instruira las medidas correctivas necesarias para reorientar oportunamente el
desarrollo de la acciéon de corto plazo vy, de corresponder, pautas de perfeccionamiento para
aquellas que se encuentren en riesgo de desvio.

De identificarse desviaciones atribuibles a los encargados de su ejecucion, el Director Ejecutivo,
instruird el inicio de las medidas correctivas correspondientes para éstos.
b)  Evaluaciones a la fecha de conclusién prevista

En base a los hallazgos, conclusiones y recomendaciones, realizadas por los elegidos para la
evaluacién al término, los REACP presentaran un informe dirigido al Director Ejecutivo, donde
presentaran los resultados finales logrados, el nivel de contribucién de las acciones de corto plazo
en la consecucién de los resultados esperados en el PEI, su relacién con los recursos ejecutados y
las recomendaciones que consideren necesarias.

En caso de establecerse diferencias en defecto entre los resultados logrados y los esperados, el
Director Ejecutivo, promoverd las acciones administrativas correspondientes para la
determinacion de responsabilidades.
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ARTICULO 18. (MODIFICACIONES AL POA)

Un REACP, sea por una necesidad identificada en el desarrollo de la accién de corto plazo o
producto de la evaluacién de medio término, requerira la modificacién del POA en lo referente a
la accién de corto plazo especifica.

Al efecto, remitird la informacién necesaria a la Unidad de Planificacién y Desarrollo
Organizacional, el cual verificard la relacién con la programacion del PEI, manifestando sobre la
viabilidad de la solicitud en el marco de lo establecido por el Articulo 20 de las NB-SPO, para
continuar el trémite u objetarlo por contravenir el mencionado Articulo.

De continuar el tramite, se coordinara con la Unidad Financiera, para determinar las implicancias
del requerimiento.

Con toda la informacién relacionada, el Director Ejecutivo, en caso de conformidad, dispondré los
tramites que correspondan para su aprobacion y posterior remisién al Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas y a la Unidad de Planificacién y Desarrollo Organizacional, quien se encargara de
su publicacién y difusién al interior de la Entidad, utilizando para ello los canales y medios de
comunicacion interna, definidos en el Reglamento Especifico del Sistema de Organizacidn
Administrativa (RE-SOA).
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ANEXO
DESCRIPCION DE CAMPOS
Campo Nombre Descripcidn Fuente
. codi T ¥ w3 TR = _
1 Cédigo PEI d.IgO asignado a una determinada Accién Institucional Especifica, en el Plan Estratégico PEI
Institucional.
- e Denominacién de una determinada Accién Institucional Especifica, (también denominada
Accion Institucional i i . o ¥ G .
2 Especifica Actividad Institucional Estratégica o Accién Estratégica Institucional), establecida en el Plan PEI
Estratégico Institucional,
= Prioridad porcentual asi a i i0 ituci ifi
3 O B — | ri d porcentual asignada a una de’tgrmlnaQa .t‘tccmn Institucional Especifica, para la PE|
asignacion de recursos, en el Plan Estratégico Institucional.
4 Indicador de Indicador definido en el Plan Estratégico Institucional, para la medicién de una determinada PEI
Proceso Accidn Institucional Especifica.
Area o Unidad Denominacién del Area o Unidad Organizacional bajo cuya responsabilidad estard una
5 organizacional determinada Accién Institucional Especifica, de acuerdo al Plan Estratégico Institucional, PEI
responsable misma que serd responsable por cada una de las acciones de corto plazo que la componen.
RS S cofin Denominacién de una determinada accion de corto plazo, correspondiente a una Accién
6 i Institucional Especifica y al periodo fiscal que se estd programando en el Plan Estratégico POA
plazo Gestién xxxx S
Institucional.
7 Resultado esperado  Resultado esperado en el Plan Estratégico Institucional, para el periodo fiscal que se estd POA
Gestion xxxx programando, producto de la ejecucién de una determinada accién de corto plazo.
Presupuesto 3 e — ; -
3 progr:mado Presupuesto establecido en el Plan Estratégico Institucional, para una determinada accién POA
» de corto plazo, para el periodo fiscal que se esta programando.
Gestion xxxx B P g q =ad BE
9 Fecha prevista de Fecha a ser establecida como inicio de las operaciones correspendientes a una POA
inicio determinada accién de corto plazo.
10 Fecha prevista de Fecha a ser establecida como finalizacién de las operaciones correspondientes a una POA
finalizacién determinada accién de corto plazo.
) Operaciones determinar, para conducir al logro del result esperado r una
11 Operaciones P e 2 b = ! % e R0 esp PO POA
determinada accion de corto plazo.
Opcional para cuando se determine la necesidad de una asignacion individualizada de
12 Actividades recursos fisicos y financieros, con mayor desagregacion a la de una operacién y cuyo POA
producto es terminal y parcial con respecto al producto terminal de la operacién.
Resultados Resultado intermedio esperado en el periodo fiscal que se estd programando, producto de
13 intermedios la ejecucion de una determinada operacién (o de una determinada actividad, de haberse POA
esperados decidido mayor desagregacién).
14 Tareas especificas Tareas a determinar, para alcanzar las operaciones definidas. POA
Urlndafjes Identificacion de las Unidades Organizacionales responsables de ejecutar las tareas
15 organizacionales i . POA
) especificas determinadas.
ejecutoras
gien o Servici Determinacion de requerimientos necesarios para lograr los resultados esperados de una
16 EIRoaRIan determinada operacién (o de una determinada actividad, de haberse decidido mayor POA
demandado i
desagregacion).
17 P B I_a e se Fecha en la que se requiere contar con el Bien o Servicio. POA
requiere
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18 Partida por Objeto  Opcional: Partida del Clasificador por Objeto del Gasto, asociada al Bien o Servicio PPTO
del Gasto demandado.
Presupuesto de . o g . s
19 gzstos Mento econdmico que se requerird para la adquisicion del Bien o Servicio demandado. POA

Cuantificacion del resultado logrado, a la fecha de medicidn, en los términos esperados por
20 Logrados el indicador de proceso de una determinada Accion Institucional Especifica, para la gestién  Evaluacién
fiscal que se esta programando.

Indicador porcentual que resulta de la medicién de los resultados logrados respecto a los

21 Eficacia % Evaluacion
esperados,
Pr vigen ra una rminada ion co | ar i0 5
29 Aprohsde e§upue5t0 gente para determin accion de corto plazo, para la gestion que se Evaluscibn
esta evaluando.
: Presupuesto ejecutado, a la fecha de medicion, por determinada accidn de corto plazo, en i
23 Ejecutado 3 e Evaluacion
la gestidn que se esta evaluando.
: =z Indicador centual resulta de la medicidon r u ejecutado respecto al &
24 Ejecucion o ica porcentual que resulta a medicidn del presupuesto ejecutado re pec Endlagibin

aprobado.

Opcional: Indicador porcentual que resulta, a la fecha de medicidn, del tiempo transcurrido
25 Avance % desde la fecha de inicio de determinada accién de corto plazo, respecto al tiempo  Evaluacién
actualizado demandado para ésta.

26 Fecha prevista inicio  Fecha a ser establecida como inicio de cada operacion (o en su caso de cada actividad). POA

27 Fecha prevista fin Fecha a ser establecida como fin de cada operacién (0 en su caso de cada actividad). POA
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