Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)
I e S N 2 e e s el 0 o o o ) A )
DIRECCION EJECUTIVA 8.377.354
Director 1.002.907
0 DEJ Personal de Planta
0 DEJ 31 11700 Director Ejecutivo 1 Item 12 17.306 207.672 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DEJ 3.1 11700 Jefe de Despacho 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DEJ 31 11700 Secretaria Ejecutiva 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DEJ 3.1 11700 Chofer / Asistente 1 Iltem 12 4.940 59.280 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DEJ 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 487.800 5.854 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DEJ 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 487.800 2.439 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DEJ 31 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 493.654 41.138 100,0%
0 DEJ 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 493.654 49.365 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DEJ 31 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 493.654 8.441 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DEJ 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 493,654 14.810 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DEJ 31 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 493.654 9.873 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
DEJ Otros
0 DEJ 3.1 22110 Pasajes al Interior del Pais - Despacho 24 Pasajes 1 1.300 31.200 25% 25% 25% 25%
0 DEJ 3.1 22210 Viaticos al interior del Pais - Despacho 72 Dias de vidtico 1 465 38.987 25% 25% 25% 25%
0 DEJ 3.1 22120 Pasajes Internacionales ATT 18 Pasajes 1 7.500 135.000 25% 25% 25% 25%
0 DEJ 3.1 22220 Viaticos Internacionales ATT 90 Dias de vidtico 1 1.750 157.500 25% 25% 25% 25%
0 DEJ 3.1 22600 Transporte de personal Despacho 42 Transporte 1 250 10.500 25% 25% 25% 25%
0 DEJ 3.1 26910 Gastos de Representacion 1 Global 1 10.000 10.000 25% 25% 25% 25%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
I e S [ o [ o o Il C A o o S A A A
Unidad de Planificacion y Desarrollo Organizacional 1.136.312
PLA Personal de Planta
0 PLA 3.1 11700 Jefe de Planificacién y Desarrollo Organizacional 1 Item 12 15.634 187.608 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 PLA 3.1 11700 Responsable de Planificacion e Inversion 1 Item 12 13.308 159.696 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 PLA 3.1 11700 Analista de Planificacién Operativa 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 PLA 3.1 11700 Responsable de Gestion de Calidad 1 Item 12 13.308 159.696 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 PLA 3.1 11700 Analista de Desarrollo Organizacional 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 PLA 3.1 11700 Analista de Desarrollo Organizacional 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 PLA 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 877.656 10.532 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 PLA 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 877.656 4.388 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 PLA 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 888.188 74.016 100,0%
0 PLA 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 888.188 88.819 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 PLA 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 888.188 15.188 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 PLA 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 888.188 26.646 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 PLA 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 888.188 17.764 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
PLA Otros

0 PLA 3.1 22110 Pasajes al interior Planificacion 8 Pasajes 1 1.300 10.400 25% 25% 25% 25%
0 PLA 3.1 22210 Viaticos al interior Planificacion 24 Dias de viatico 1 371 8.904 25% 25% 25% 25%
0 PLA 3.1 22600 Transporte de personal Planificacion 8 Transporte 1 250 2.000 25% 25% 25% 25%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
I e S [ o [ o o Il C A o o S A AP
Transparencia 195.014
TCS Personal de Planta
0 TCS 3.1 11700 Analista de Transparencia y Control Social 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 TCS 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 131.760 1.581 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 TCS 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 131.760 791 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 TCS 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 133.341 11.112 100,0%
0 TCS 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 133.341 13.334 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 TCS 31 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 133.341 2.280 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 TCS 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 133.341 4.000 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 TCS 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 133.341 2.667 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
TCS Otros
0.2 TCS 3.6 31120 Gastos por Alimentacién y Otros Similares 4 Eventos 500 2.000 33,0% 33,0% 34,0%
0.2 TCS 3.6 25600 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotograficos 1 Global 2.500 2.500 50,0% 50,0%
0.2 TCS 3.6 22110 Pasajes al interior Transparencia 3 Pasajes 1 1.300 3.900 25,0% 25,0% 25,0% 25,0%
0.2 TCS 3.6 22210 Vidticos al interior Transparencia 9 Dias de viatico 1 371 5.339 25,0% 25,0% 25,0% 25,0%
0.2 TCS 3.6 22600 Transporte de personal Transparencia 3 Transporte 1 250 750 25,0% 25,0% 25,0% 25,0%
0.2 TCS 3.6 25500 Publicidad 1 Globla 1 8.000 8.000 20% 80%
0.2 TCS 3.6 25600 Servicios de Imprenta Fotocopiado y Fotogréficos 1 Global 1 5.000 5.000 20% 80%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos
Informacién Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016

Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)

Total Detalle Total Detalle TOTAL GENERAL
Pro Cod POA Partida Denomina Cant Costo Unitar N ABR | MAY UL [o] NOV DIC
Gasto Corriente Inversioi

Tecnoldgia Informdtica 3.406.395
Programacion
INF 3.1 Personal de Planta
0 INF 31 11700 Responsable de Tecnologia Informética 1 Item 12 13.308 159.696 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 INF 3.1 11700 Programador en georeferenciacion 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 INF 31 11700 Programador 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 INF 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 337.872 4.054 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 INF 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 337.872 1.858 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 INF 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 341.926 28.494 100,0%
0 INF 31 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 01 341.926 34.193 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 INF 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 341.926 5.847 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 INF 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 341.926 10.258 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 INF 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 341.926 6.839 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
INF Consultores de Linea
0 INF 4.2 25220 Consultorias de Linea para Desarrollo y/o Base de Datos 4 Consultores 10 309.730 336.497 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10% 10% | 10% 10% 10%
. Otros
0 INF 3.1 26930 Pago de Trabajos dirigidos y Pasantias 1 Pasantes Informéatico 6 1.400 4.200 16,7% | 16,7% | 16,7% | 16,7% | 16,7% | 16,7%
Infraestructira de Seguridad y Soporte
0 INF 3.1 Personal de Planta
0 INF 3.1 11700 Analista Informatico 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 INF 3.1 11700 Analista de Redes y Comunicaciones 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 INF 3.1 11700 Técnico de Soporte 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 INF 3.1 11700 Analista de Seguridad 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 INF 3.1 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 472.056 5.665 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 INF 3.1 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 472.056 2.704 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 INF 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 477.721 39.810 100,0%
0 INF 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 477.721 47.772 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 INF 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 477.721 8.169 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 INF 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 477.721 14.332 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 INF 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 477.721 9.554 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
INF Otros
0 INF 3.1 22110 Pasajes al interior Informatica 12 Pasajes 1 1.300 15.600 25% 25% 25% 25%
0 INF 3.1 22210 Vidticos al interior Informatica 36 Dias de vidtico 1 371 13.356 25% 25% 25% 25%
0 INF 3.1 22600 Transporte de personal Informética 12 Transporte 1 250 3.500 25% 25% 25% 25%
0 INF 37 24300 RO;:;sriai;os por Concepto de Instalacién, Mantenimiento y 1 ;i:ﬁ::;'gg:z:z 1 522.000 522.000 100%
oremier sunnort
0 INF 37 24300 RO;:;sriai;os por Concepto de Instalacién, Mantenimiento y 1 aIsco 1 131.450 131.450 100%
Mantenimiento a:
o INF 37 24300 s:;zi:ca;ztnos por Concepto de Instalacién, Mantenimiento y 1 Aire dj:srislclon, 1 95.000 95.000 100%
Grupo electrégeno
Aceite y refrigerante
0 INF 37 34110 Combustibles, Lubricantes y Derivados para el grupo 1 4.880 4.880 100%
electrésena
Computadoras,
0 INF 37 43120 Equipos de computacién 20 Impresoras, escanners u 8.900 178.000 50% 50%
otros
0 INF 37 43500 Equipos de comunicacién 1 Global 250.000 250.000 50% 50%
0 INF 37 49100 Activos Intangibles 1 Licencia Antivirus 1 40.000 40.000 50% 50%
0 INF 31 24120 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos y Maquinaria 50 CZTZ‘;‘:::;?;;::::“ 1 500 26.625 50%. 50%
0 INF 4.2 39800 Otros repuestos y accesorios Disccos SATA 33.500 33.500 100%
0 INF 4.2 24300 Otros gastos por concepto de Instalacion Mantenimiento Circuito electrico 25.000 25.000 100%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos
Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016

Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)

Total Detalle Total Detalle TOTAL GENERAL
Cod POA Partida Denomina Costo Unitari
Inversién

14.790 59.160

39800 Otros Repuestos y Accesorios Discos Duro Fibra Canal

Servicio de calibracién
Otros Gastos por Concepto de Instalacion, Mantenimiento y v

0 INF 3.7 24300 ) 1 operaciones preventivas 15.000 15.000 40% | 40% 20%
Reparacién . s
de aires de Precision
0 INF 37 39700 | Utiles y Materiales Eléctricos 6 PDU Grandesy 4617 27.700 o | ao% | 20%
0 INF 37 39800 Otros Repuestos y Accesorios 13 Discos Duros Externos y 654 8.500 40% 40% 20%
para Remplazo
0 INF 37 43110 Equipo de Oficina y Muebles 2 Chapas Biométricas 4.000 8.000 40% 40% 20%

0 INF 3.7 43120 | Equipo de Computacién 5 | Scanner deAlto Tréfico - 38.500 77.000 a0% | ao% | 20%
Correspondencia

0 INF 3.7 43120 Equipo de Computacién 16 Equipos Rack 1.875 30.000 40% | 40% 20%
0 INF 37 43120 Equipo de Computacién 23 UPS 8.052 185.200 40% 40% 20%
0 INF 3.7 43120 Equipo de Computacién 1 Impresora a Color 9.850 9.850 40% | 40% 20%
0 INF 37 43500 |  Equipo de Comunicacién 8 Acces Pointy 11.288 90.300 a0% | 0% | 20%
Controlador
: Ly Switches de Acceso -
0 INF 37 43500 Equipo de Comunicacién 7 N 20.286 142.000 40% 40% 20%
CISCO Series 2900
0 INF 37 43500 Equipo de Comunicacién 2 Proyector y Televisor 20.600 20.600 40% 40% 20%
0 INF 37 43700 Otra Maquinaria y Equipo 1 Termoémetro Infrarrojo 7.000 7.000 40% 40% 20%
0 INF 37 49100 Activos Intangibles 1 Software Tableau 17.000 17.000 40% 40% 20%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
I e S [ o [ o o Il C A o o S A AP
Asesoria y Secretaria General 1.757.693
0 com 3.1 Personal de Planta
0 comMm 3.1 11700 Asesor y Secretario General 1 Item 12 13.308 159.696 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 CoM 3.1 11700 Analista de Comunicacién 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 com 31 11700 Técnico de Comunicacién 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 COM 3.1 11700 Técnico de Comunicacién 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 com 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 500.280 6.003 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 com 3.1 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 500.280 3.002 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 com 31 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 506.283 42.190 100,0%
0 com 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 506.283 50.628 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 comMm 31 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 506.283 8.657 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 com 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 506.283 15.189 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 comMm 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 506.283 10.126 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
com - Otros
0 comMm 3.8 25500 Publicidad para Difusion Institucional 1 Global 770.000 810.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 com 3.8 25600 Imprenta Difusion Institucional y Transparencia 1 Global 210.000 170.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 comMm 3.8 32500 Periodicos y Boletines 5 Prensa Nacional 12 167 10.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 com 3.1 22110 Pasajes al interior Comunicacion 12 Pasajes 1 1.300 15.600 25% 25% 25,0% 25%
0 comMm 3.1 22210 Vidticos al interior Comunicacion 36 Dias de viatico 1 371 27.518 25% 25% 25,0% 25%
0 com 3.1 22600 Transporte de personal Comunicacion 12 Transporte 1 250 3.500 25% 25% 25,0% 25%
0 com 31 25210 Consultorias por Producto "Fortalecimiento de la Imagen Consultorias 15 85.000 85.000 25% 5%
Institucional"
Relaciones Internacionales 300.278

0 REI 3.1 Personal de Planta
0 REI 3.1 11700 Analista de Relaciones Internacionales 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 REI 3.1 11700 Analista Técnico 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 REI 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 236.172 2.834 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 REI 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 236.172 1.417 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 REI 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 239.006 19.917 100,0%
0 REI 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 239.006 23.901 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 REI 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 239.006 4.087 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 REI 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 239.006 7.170 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 REI 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 239.006 4.780 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
= = = === = === = == = D= W [ e 0 Y e e
Auditoria Interna 578.755
0 AUD 31 Personal de Planta
0 AUD 3.1 11700 Auditor Interno 1 Item 12 13.308 159.696 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 AUD 3.1 11700 Auditor 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 AUD 3.1 11700 Técnico Auditor 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 AUD 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 779 9.348 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 AUD 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 380.544 2.283 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 AUD 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 389.892 32.093 100,0%
0 AUD 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 389.892 38.511 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 AUD 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 389.892 6.585 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 AUD 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 389.892 11.553 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 AUD 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 389.892 7.702 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 AUD Consultor de Linea
0 AUD 3.10.2 25220 Consultor de Linea "Auxiliar Auditor Interno” 1 Consultor 10 4.488 44.830 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
0 AUD Otros
0 AUD 31 26930 Pago de Trabajos dirigidos y Pasantias 2 Pasantes 6 1.400 12.987 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 17,0%
0 AUD 3.1 22110 Pasajes al interior Auditoria 12 Pasajes 1 1.300 15.600 25% 25% 25% 25%
0 AUD 3.1 22210 Vidticos Auditoria 36 Dias de vidtico 1 371 10.869 25% 25% 25% 25%
0 AUD 3.1 22600 Transporte de personal Auditoria 12 Transporte 1 250 3.000 25% 25% 25% 25%
0 AUD 31 25600 Servicios de Imprenta Fotocopiado y Fotograficos 1 Empastado de 1 2.800 2.800 20% 80%
Documentos
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016

Formulario 4. Recursos

Versién:

7

Fecha: 04/11/2016

DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA 16.865.302

Direccién 420.612,21
0 DAF 3.1 Personal de Planta
0 DAF 3.1 11700 Director Administrativo Financiero 1 Item 12 16.945 203.340 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DAF 3.1 11700 Secretaria 1 Item 12 6.135 73.620 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DAF 3.1 11700 Chofer / Asistente Il 1 Item 12 4.488 53.856 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DAF 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 330.816 3.970 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DAF 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 330.816 1.985 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DAF 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 334.786 27.899 100,0%
0 DAF 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 334.786 33.479 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DAF 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 334.786 5.725 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DAF 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 334.786 10.044 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DAF 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 334.786 6.696 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacién Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
o I ) S [ B[ o e < el 3 0 2 o Y E A
Unidad Financiera 5.190.662,21
0 FIN 3.1 Personal de Planta
0 FIN 3.1 11700 |Jefe de Finanzas 1 Item 12 14.501 174.012 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 FIN 3.1 11700 Analista de Presupuestos 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 FIN 3.1 11700 Analista de Contabilidad 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 FIN 31 11700 Técnico de Contabilidad 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 FIN 3.1 11700 Técnico de Contabilidad 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 FIN 31 11700 Analista de Ingresos 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 FIN 3.1 11700 Técnico de Ingresos 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 FIN 31 11700 Técnico de Ingresos 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 FIN 3.1 11700 Técnico de Ingresos 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 FIN 31 11700 Técnico de Ingresos Il 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 FIN 3.1 11700 Analista de Fondo Rotatorio 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 FIN 3.1 11700 Cajero 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 FIN 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 1.364.352 16.372 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 FIN 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 1.364.352 8.186 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 FIN 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 1.380.724 115.060 100,0%
0 FIN 31 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 1.380.724 138.072 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 FIN 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 1.380.724 23.610 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 FIN 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 1.380.724 41.422 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 FIN 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 1.380.724 27.614 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
FIN Consultor de Linea
0 FIN 3.1 25220 Consultor de Linea Técnico en Control de Ingresos 1 Consultor 11 8.701 94.841 91% | 91% | 91% | 91% | 91% | 91% | 91% | 91% | 91% 18,2%
0 FIN 3.1 25220 Consultor de Linea Analistas Administrativos 2 Consultores 3 10.551 53.388 33,0% | 77,0%
FIN Otros

0 FIN 3.1 25300 Comisiones y Gastos bancarios 1 Comisiones 11 1.667 23.000 91% | 91% | 91% | 91% | 91% | 91% | 91% | 91% | 91% | 91% 9,1%
0 FIN 3.1 25600 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotograficos 535 Empaste 40 21.400 100%
0 FIN 3.1 26200 Gastos Judiciales 1 Servicio 1 4.000 4.000 100%
0 FIN 3.1 96200 Devoluciones 1 Servicio 2 30.000 30.000 100%
0 FIN 3.1 26930 Pago de Trabajos dirigidos y Pasantias 1 Pasantes Finanzas 6 1.400 5.786 17% 17% | 17% 17% | 17% | 15%
0 FIN 3.1 85400 Multas 1 Multa 1 15.000 15.000 100%
0 FIN 3.1 79100 Transferencias a la UIT - UPU - UPAEP 1 Global 1 3.157.320 3.157.320 70% 30%
0 FIN 3.1 22110 Pasajes al Interior Finanzas 26 Pasajes 1 1.300 33.800 25% 25% 25% 25%
0 FIN 3.1 22210 Viaticos al interior Finanzas 78 Dias de viatico 1 371 10.938 25,0% 25,0% 25,0% 25,0%
0 FIN 3.1 22600 Transporte de personal Finanzas 26 Transporte 1 250 6.500 25,0% 25,0% 25,0% 25,0%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
I e s S e e s et 0 0 2 ) o 3 ) 2
Unidad Recursos Humanos 2.213.587,62
0 RRH 3.1 Personal de Planta
0 RRH 3.1 11700 Jefe de Recursos Humanos 1 Item 12 14.501 174.012 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 RRH 3.1 11700 Analista de Administracion de Personal 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 RRH 3.1 11700 Técnico de Capacitacion y Evaluacion de Desempefio 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 RRH 3.1 11700 Técnico de Recursos Humanos 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 RRH 3.1 11700 Técnico de Recursos Humanos 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 RRH 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 576.048 6.913 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 RRH 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 576.048 3.456 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 RRH 31 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 582.961 48.580 100,0%
0 RRH 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 582.961 58.296 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 RRH 31 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 582.961 9.969 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 RRH 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 582.961 17.489 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 RRH 31 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 582.961 11.659 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
Consultor de Linea
0 RRH 31 25220 Consultorias de Linea Asistentes Administrativos 4 Consultor 9 5.502 191.654 0% | 10% | 10% | 10% | 10% 10% | 10% | 10% 10% 10%
0 RRH 31 25220 Consultor de Linea Auxiliar Administrativo para Recursos 1 Consultor 3 4.940 14.820 33,0% | 33.0% | 3a.0%
Humanos
RRH Otros

0 INS 3.1 25120 Gastos especializados en atencion médica 40 Personas 250 10.000 25% 25% 25% 25%
0 INS 3.1 25700 Capacitacion Personal de plantay 200.000 200.000 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10,0% | 10,0% | 10,0% | 10,0% | 10,0%
0 RRH 3.1 26930 Pago de Trabajos dirigidos y Pasantias 2 Recursos Humanos 6 1.400 12.600 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8,3% 83% | 83% 8,3% 17,0%
0 RRH 3.1 22110 Pasajes al Interior RRHH 8 Pasajes 1 1.300 10.400 25% 25% 25% 25%
0 RRH 3.1 22210 Vidticos al interior RRHH 24 Dias de vidtico 1 371 8.904 25% 25% 25,0% 25,0%
0 RRH 3.1 22600 Transporte de personal RRHH 8 Transporte 1 250 2.000 25% 25% 25,0% 25,0%
0 INS 3.1 31110 Gastos destinados al pago de refrigerios 240 P('\:: :IIE:::ZSV 12 378 986.800 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 17,0%
0 RRH 3.1 43110 Equipos de Oficina y Muebles Biométricos 44.000 44.000 100%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016

Formulario 4. Recursos

Versién:

7

Fecha: 04/11/2016
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Unidad Administrativa 1.872.631,34
0 ADM 3.1 Personal de Planta
0 ADM 3.1 11700 Jefe de Administracion y Servicios 1 Item 12 14.501 174.012 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 ADM 3.1 11700 Analista de Contrataciones 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 ADM 3.1 11700 Técnico de Contrataciones 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 ADM 31 11700 Analista de Activos Fijos 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 ADM 31 11700 Técnico de Activos Fijos 1 Item 12 7.424 89.088 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 ADM 31 11700 Técnico de Almacenes 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 ADM 3.1 11700 Técnico de Servicios Generales 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 31 11700 Analista Legal Administrativo lll 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal Administrativo IV 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 ADM 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 1.063.428 12.761 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 ADM 3.1 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 1.063.428 6.381 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 ADM 31 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 1.076.189 89.682 100,0%
0 ADM 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 1.076.189 107.619 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 ADM 31 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 1.076.189 18.403 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 ADM 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 1.076.189 32.286 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 ADM 31 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 1.076.189 21.524 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
ADM Otros
0 ADM 3.1 26930 Pago de Trabajos dirigidos y Pasantias 1 Pasantes Administracion 6 1.400 4.200 17% 17% 17% 17% 17% 15%
0 ADM 3.1 22110 Pasajes al Interior Administracion 15 Pasajes 1 1.300 19.500 25% 25% 25% 25%
0 ADM 3.1 22210 Vidticos al interior Administracion 45 Dias de viatico 1 371 16.695 25% 25% 25,0% 25,0%
0 ADM 3.1 22600 Transporte de personal Administracion 15 Transporte 1 250 3.750 25% 25% 25% 25%
C de Linea
0 ADM 3.1 25220 Consultorias de Linea Auxiliares Administrativos 3 Consultores 8 4.940 112.252 13% | 13% | 13% | 13% | 13% 13% 13% | 13%
0 ADM 3.1 25220 Consultor de Linea chofer - mensajero 1 Consultor 10 4.488 48.770 10% | 10% 10% | 10% | 10% 10% 10% 10% 10% 10%
Espacio para archivo
0 ADM-ARCH 4.1 34600 Productos Metilicos 1 Global 1 33.381 381 20% | 20% | 20% 20% 20%
0 ADM-ARCH 4.1 25210 Consultoria por Producto "Digitalizacion del Archivo" 1 Digitalizacion de Archivo 400.000 315.000 17% | 17% 17% 17% | 17% 17%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
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Archivo 545.696,11

0 ARCH 3.1 Personal de Planta

0 ARCH 3.1 11700 Analista de Archivo 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 ARCH 3.1 11700 Técnico de Archivo 1 Item 12 6.266 75.192 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 ARCH 3.1 11700 Técnico de Archivo 1 Item 12 6.266 75.192 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 ARCH 3.1 11700 Técnico de correspondencia 1 Item 12 6.135 73.620 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 ARCH 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 343.452 4.121 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 ARCH 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 343.452 2.061 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 ARCH 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 347.573 28.964 100,0%
0 ARCH 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 347.573 34.757 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 ARCH 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 347.573 5.944 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 ARCH 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 347.573 10.427 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 ARCH 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 347.573 6.951 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%

ARCH Otros

0 ARCH 3.1 32300 Libros, manuales y revistas 1 Global 1 5.000 5.000 100%

0 ARCH 3.1 32500 Periodicos y Boletines 1 Gaceta Oficial 12 200 2.400 25% 25% 25,0% 25,0%
0 ARCH 3.1 34200 Productos quimicos y Farmaceuticos 3 Insecticidas Amachuma 3 500 1.500 33% 33% 34,0%

0 ARCH 31 39400 Intrumental menor médico quirurgico Barbijos, Guantes de 3.440 3.440 100%

0 ARCH 3.1 33300 Ropa de Trabajo 10 Guardapolvos Archivo 100 700 100%

0 ARCH 3.1 33100 Hilados, Telas y Fibras 100 pita de algodén 12 1.200 100%

0 ARCH 3.1 39500 Utiles de Escritorio Folder, Archivadores de 12 11.350 50% | 50%

0 ARCH 3.1 26930 Pago por Trabajop dirigido y pasantia 4 Pasantes 6 1.400 26.100 8% 8% 8% 8% 8% 8% | 83% | 83% | 83% | 83% | 17,0%
0 ARCH 3.1 32200 Productos de Artes Graficas 2.000 Cajas de Carton 19 38.000 100%

Servicio de Monitoreo de
0 ARCH 3.1 26990 Otros 1 Vigilancia "Archivo Calle | 12 279 3.350 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8,3% 83% | 83% 8,3% 17,0%
18"
0 ARCH 31 22110 Pasajes al Interior Archivo 6 Pasajes 1 1.300 7.800 25% 25% 25% 25%
0 ARCH 3.1 22210 Vidticos al interior Archivo 18 Dias de viatico 1 371 6.678 25% 25% 25,0% 25,0%
0 ARCH 3.1 22600 Transporte de personal Archivo 6 Transporte 1 250 1.500 25% 25% 25,0% 25,0%
Correspondencia 570.830,39

0 CORR 3.1 Personal de Planta

0 CORR 3.1 11700 Técnico de correspondencia 1 Item 12 6.135 73.620 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 CORR 3.1 11700 Técnico de correspondencia 1 Item 12 6.135 73.620 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 CORR 31 11700 Asistente de Atencién al Piblico 1 Item 12 4.488 53.856 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 CORR 31 11700 Mensajero 1 Item 12 4.488 53.856 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 CORR 3.1 11700 Mensajero 1 Item 12 4.488 53.856 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 CORR 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 308.808 3.706 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CORR 3.1 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 308.808 1.853 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 CORR 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 312514 26.043 100,0%
0 CORR 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 312.514 31.251 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 CORR 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 312514 5.344 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 CORR 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 312.514 9.375 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CORR 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 312514 6.250 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%

INS Otros
0 INS 3.1 21100 Comunicaciones (Servicio de Courier) 1 Central y Reg LPZ 12 11.000 178.200 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
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Informacién Intranet - ATT

Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016

Formulario 4. Recursos

Versién:

7

Fecha:

04/11/2016

Total Detalle Total Detalle Sl o
Pro Cod POA Partida Denomina Can Costo Unitar| N ABR | MAY UL SEP | O NOV D
Gasto Corriente Inversién

Recursos para atender solicitudes institucionales 6.051.282,00

0 INS 31 21200 Energia Eléctrica 1 Central y Reg LPZ 12 30.000 360.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21200 Energia Eléctrica 1 Regional CBBA/ORU 12 2.700 32.400 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21200 Energia Eléctrica 1 Regional Santa Cruz/Beni| 12 4.000 48.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21200 Energia Eléctrica 1 Regional Tarija/Chug./Pt | 12 450 5.400 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21300 Agua 1 Central y Reg LPZ 12 4.600 55.200 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21300 Agua 1 Regional CBBA/ORU 12 500 6.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21300 Agua 1 |Regional Santa Cruz/Beni| 12 850 10.200 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21300 Agua 1 Regional Tarija/Chug./Pt | 12 400 4.800 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21400 Telefonia 1 Linea gratuita 800 12 6.000 72.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21400 Telefonia 1 Celulares corporativos 12 4.470 53.640 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 31 21400 Telefonia 1 Telefonia celular MAE 12 500 6.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21400 Telefonia 1 Flujo e-1 12 2.303 27.640 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21400 Telefonia 1 Entel 12 6.000 54.875 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21400 Telefonia 1 Cotel 12 6.000 62.700 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21400 Telefonia 1 Regional SCZ/BENI 12 833 2.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21400 Telefonia 1 Regional CBBA/ORU 12 1.000 7.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 31 21400 Telefonia 1 Regional TRJ/CHUQ/PT | 12 833 2.425 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21400 Telefonia 1 Oficinas ODECOS 12 167 2.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 31 21600 Internet y Otros 1 Internet La Paz 12 23.000 276.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21600 Internet y Otros 1 Serv. Post Pago 12 500 6.000 8,3% ,3% ,3% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21600 Internet y Otros 1 Conexién datos fibra 12 833 10.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21600 Internet y Otros 1 TIC 12 833 10.000 8,3% ,3% ,3% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 31 21600 Internet y Otros 1 Enlace SEGIP 12 1.250 15.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 21600 Internet y Otros 1 Renovacién dominio 12 292 3.500 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 16,7%
0 INS 31 21600 Internet y Otros 1 Conexién plataforma 12 417 5.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 22300 Fletes y Almacenamiento 1 La Paz 12 3.000 26.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 31 22300 Fletes y Almacenamiento 1 Regional SCZ/BENI 12 1.000 2.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 22300 Fletes y Almacenamiento 1 Regional CBBA/ORU 12 1.000 2.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 16,7%
0 INS 3.1 22300 Fletes y Almacenamiento 1 Regional TRJ/CHUQ/PT | 12 1.000 2.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 31 22500 Seguros 1 Multiriesgo 1 227.832 157.832 100%

0 INS 3.1 22500 Seguros 1 Responsabilidad civil 1 15.960 15.960 100%

0 INS 31 22500 Seguros 1 Comprensiva 3 - d 1 1.346 1.346 100%

0 INS 3.1 22500 Seguros 1 Accidentes personales 1 82.281 82.281 100%

0 INS 31 22500 Seguros 1 Automotores 1 63.850 63.850 100%

0 INS 3.1 22500 Seguros 1 Transportes 1 58.732 58.732 100%

0 INS 31 22500 Seguros 1 SOAT 10 1.300 1.300 100%

0 INS 31 22600 Transporte urbano 100 Trans;z:;ttiaolficina 12 25 30.000 9% 9% 9% 9% 9% 9% 91% | 91% | 91% | 91% 9,1%
0 INS 31 22600 Transporte urbano 40 Tranls'po.rte (I)ficinas 12 25 25.139 9% 9% 9% 9% 9% 9% 91% | 91% | 91% | 91% 9,1%
0 INS 3.1 23100 Alquiler de Edificios 1 Santa Cruz 12 17.050 204.600 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 23100 Alquiler de Edificios 1 Cochabamba 12 15.950 174.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 23100 Alquiler de Edificios 1 Tarija 12 5.359 64.308 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 23100 Alquiler de Edificios 1 Calle 14 La Paz 12 19.140 208.800 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 23100 Alquiler de Edificios 1 Archivo La Paz 12 12.340 148.080 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 23100 Alquiler de Edificios 1 Deposito Miraflores 12 2.970 35.640 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 23100 Alquiler de Edificios 1 El Alto ODECO 12 2.750 25.280 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 23100 Alquiler de Edificios 1 Munaypata 12 2.200 26.400 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 23100 Alquiler de Edificios 1 Temporal (CBBA) 12 2.860 34.320 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 16,7%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)
Total Detall Total Detall TOTAL GENERAL
CodPOA | Partida Denomina Costo Unitari otal etalle otaibetatie ABR | MAY uL NOV
Gasto Corriente Inversién
0 INS 23400 Otros Alquileres Sanuitario el Alto 3.600 8,3% 83% | 83% | 83% 16,7%
0 INS 3.1 23400 Otros Alquileres 1 Garaje SCZ 12 700 8.400 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 23400 Otros Alquileres 1 Garaje CBBA 12 400 4.800 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 23400 Otros Alquileres 1 Garaje TRJ 12 300 3.600 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 23400 |  Otros Alquileres 1 | Clobalparaeventosy |, 7.000 28.000 so% s0.0%

3.1 talleres

Mantenimiento Central
0 INS 31 24110 Mantenimiento y Reparacién de Inmuebles 1 La Paz (Infraestructura, 1 100.000 100.000 50% 50,0%
Techos, Pisos)

0 INS 31 24110 Mantenimiento y Reparacion de Inmuebles 1 Regionales 1 70.000 51.064 50% 50,0%

0 INS 3.1 24120 Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos y Maquinaria 8 Vehiculos 1 10.000 120.000 50% 50,0%

0 INS 31 24120 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos y Maquinaria 30 Fusores 1 1.000 30.000 50% 50,0%

0 INS 3.1 24130 Mantenimiento y Reparacién de Muebles y Enseres 1 Muebles y Enceres 1 15.000 15.000 50% 50,0%

0 INS 3.1 24300 Otros Gastos por Concepto de Instalacién, Mantenimiento 1 Global 20.000 29.426 33% 33% 34,0%

0 INS 31 25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 1 La Paz 12 30.800 369.600 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 1 Santa Cruz 12 3.850 70.200 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 31 25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 1 Cochabamba 12 2.684 32.208 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 1 Tarija 12 2.200 26.400 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 25600 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotograficos 1 Servicios de Imprenta 12 90.000 90.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%

(papel membretado, etc)
0 INS 31 25600 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotograficos 1 Fotocopias al nivel 12 90.000 150.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
3 naciona
0 INS 31 25900 |  Servicios Manuales 1 Se""“('gT ":al’)‘”a'es 1 100.000 100.000 33% 33% 30.0%
oba

0 INS 3.1 26610 Servicios Publicos 1 La Paz 12 26.667 384.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 26610 Servicios Publicos 1 Santa Cruz 12 10.000 144.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 26610 Servicios Publicos 1 Cochabamba 12 3.400 52.590 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 INS 3.1 26610 Servicios Publicos 1 Tarija 12 3.400 40.800 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%

0 INS 31 31120 Gastos por Alimentacion y Otros Similares 6 Even_ms mstlt.uuonales € 1 15.000 90.000 17% 17% 17% 17,0% 17,0% 15,0%
internacionales

Eventos de capacitacion

0 INS 31 31120 Gastos por Alimentacion y Otros Similares 12 Tall 1 2.000 24.000 17% 17% 17% 17,0% 17,0% 15,0%
v Talleres
0 INS 3.1 31200 Alimentos para Animales 1 Global 12 417 5.000 33% 33% 34,0%
0 INS 3.1 32100 Papel 1 Global 1 10.833 130.000 50% 50,0%
e Sobre, folders, Cajas y
0 INS 3.1 32200 Productos de Artes Graficas 1 Global 8.000 8.000 100%
otros (Global)
0 INS 3.1 33100 Hilados y Telas 1 Global 1 2.500 2.500 100%
0 INS 3.1 33200 Confecciones Textiles 1 Global 1 5.000 5.000 100%
0 INS 3.1 33300 Prendas de vestir 10 Personal - Espectro 20.000 100%
0 INS 3.1 33300 Prendas de vestir 213 Personal de la ATT 350 74.550 100%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos
Informacién Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016

Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)

Total Detalle Total Detalle TOTAL GENERAL
Cod POA Partida Denomina Costo Unitari ABR | MAY UL NOV
Gasto Corriente Inversién

0 31 34110 | Combustibles, Lubricantesy Derivados para Consumo - La Paz (Global) 37.400 45.400 83% | 83% | 8% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
Combustible - Gasolina La Paz
0 INS 31 34110 Combustibles, Lubricantes y Derivados para Consumo 1 Regionales (Global) 12 4333 52.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
Combustible - Gasolina |
0 INS 3.1 34110 Combustibles, Lubricantes y Derivados para Consumo 4 Global 6 825 4.950 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
Combustible - Lubricantes
0 INS 3.1 34110 i"mhfs“b'es' Lubricantes y Derivados para Consumo Compragas| Global 1.000 1.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
r
0 INS 31 34200 Productos Quimicos y Farmacéuticos 1 Compra de 1 2.000 2.000 100%
Merdicamentos
0 INS 3.1 34200 Productos Quimicos y Farmacéuticos 35 Recarga de Extintores 1 200 7.000 100%
0 INS 3.1 34300 Llantas y Neumdticos 8 Llantas 1 1.375 11.000 100,0%
0 INS 31 34500 Productos de Minerales no Metalicos y Plasticos 15 Conte.nedores de 1 750 11.250 33% 33% 34%
Plastico v Otros
0 INS 31 34600 |  Productos Metalicos 1 | Materil di Ferreteriay | 4 3.600 6.600 so% | so
otros
. Global para atender a las
0 INS 3.1 34800 Herramientas Menores 1 ) 1 2.000 2.000 50% | 50%
rea
0 INS 3.1 39100 Material de Limpieza 1 Global 1 6.300 6.300 25% 25% 25% 25,0%
0 INS 31 39300 Utensilios de Cocina y Comedor 4 Global 1 2.100 8.400 50% 50%
0 INS 3.1 39500 Utiles de Escritorio y Oficina 1 Global 1 550.000 410.000 50% 50%
0 INS 3.1 39700 Utiles y Materiales Eléctricos 1 La Paz 1 70.000 70.000 50% 50%
0 INS 31 39700 Utiles y Materiales Eléctricos 1 Santa Cruz 1 500 500 50% 50%
0 INS 31 39700 Utiles y Materiales Eléctricos 1 Cochabamba 1 500 500 50% 50%
0 INS 31 39700 Utiles y Materiales Eléctricos 1 Tarija 1 500 500 50% 50%
0 INS 3.1 39800 Otros Repuestos y Accesorios 1 La Paz 1 50.000 50.000 50% 50%
0 INS 31 39800 Otros Repuestos y Accesorios 1 Santa Cruz 1 500 500 50% 50%
0 INS 31 39800 Otros Repuestos y Accesorios 1 Cochabamba 1 500 500 50% 50%
0 INS 31 39800 Otros Repuestos y Accesorios 1 Tarija 1 500 500 50% 50%
0 INS 3.1 43110 Equipos de oficina y muebles 1 Global 1 60.000 60.000 50% 50%
0 INS 3.1 43110 Equipos de oficina y muebles 1 Muebles ODECO Tarija 1 6.000 6.000 100%
0 INS 3.1 43110 Equipos de oficina y muebles 1 Escritorios, sillas, 1 125.950 125.950 20% 80%
gabeteros y otros
0 INS 3.7 43120 Equipos de Computacién 1 1 164.986 164.986 20% 80%
Computadoras,
11 INS 37 43120 Equipos de Computacién 1 Fotocopiadoras, 1 211.414 211.414 20% 80%
Impresoras, Otros
13 INS 3.7 43120 Equipos de Computacién 1 1 30.000 30.000 20% 80%
- . Equipos de Aire
0 INS 3.1 43700 Otra maquinaria y equipo 2 . 9.975 19.950 100%
Acondicionado
0 INS 3.1 51100 Acciones y Participaciones de Capital en Empresas Priv. Nac. (Cotap) 697 697 100%
0 INS 3.1 85100 Tasas 20 Tasas 50 1.000 50% 50,0%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)
IE=E ) = === (== = = = = s O = ) = = (= e = s
DIRECCION JURIDICA (desconcentrado) 2.499.516
DIRECCION JURIDICA (concentrado) 3.357.430
0 DJU Personal de Planta
0 DJU 31 11700 Director Juridico 1 Item 12 16.945 203.340 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 3.1 11700 Secretaria 1 Item 12 6.135 73.620 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 31 11700 Asistente 1 Item 12 4.488 53.856 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 3.1 11700 Notificador 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 3.1 11700 Notificador 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 3.1 11700 Notificador 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 3.1 11700 Jefe de Operaciones Legales 1 Item 12 15.634 187.608 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 3.1 11700 Jefe de Recursos Administrativos y Procesos Judiciales 1 Item 12 15.634 187.608 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal | 1 Item 12 13.308 159.696 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal | 1 Item 12 13.308 159.696 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal Il 1 Item 12 12.114 145.368 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal Il 1 Item 12 12.114 145.368 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal Il 1 Item 12 12.114 145.368 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal 1l 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal Il 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 3.1 11700 Coordinador de Reclamaciones Administrativas 1 Item 12 13.308 159.696 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 2.082.816 24.994 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 2.082.816 12.497 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DJU 31 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 2.107.810 175.651 100,0%
0 DJU 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 2.107.810 210.781 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DJU 31 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 2.107.810 36.044 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 2.107.810 63.234 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DJU 31 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 2.107.810 42.156 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
Consultoria de Linea
0 DJU 3.1 25210 |Consultor por Producto "Saneamiento Documental” 1 Global 50.000 50.000 33,0% | 33,0% | 34,0%
0 DJU 2.14 25220 |Consultorias de Linea para Direccidn Juridica 5 Consultores 10 7.424 272.412 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10% 0% | 10% 10% 10%
0 DJU 2.14 25220 |Consultorias de Linea para Direccion Juridica / Regionales 3 Consultores 11 5.502 164.510 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9%
0 DJU 2.14 25220 |Consultor de Linea para notificaciones 1 Consultor 9 4.488 44.880 1% | 1% | 1% | 1% 1% 1% | 11% 1% 1%
0 DJU . Otros
0 DJU 2.14 26200 Gastos Judiciales 1 Global 12 6.667 80.000 9% 9% 9% 9% 9% 9% 91% | 91% | 91% | 91% 9,1%
0 DJU 3.1 26930 Pago por trabajo dirigido y pasantia 2 Pasantes 6 1.400 10.780 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 16,7%
0 DJU 3.1 22110 Pasajes al interior - Juridica 31 Pasajes 1 1.300 41.978 25% 25% 25% 25,0%
0 DJU 31 22210 Vidticos al interior - Juridica 93 Dias de vidtico 1 371 36.947 25% 25% 25% 25,0%
0 DJU 3.1 22600 Transporte de personal Juridica 31 Transporte 1 250 7.750 25% 25% 25% 25,0%

Firma Analista de Planificacién Operativa Firma Jefe de Planificacion y Desarrollo Organizacional Firma Director/Jefe/Encargado de Area



Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Version: 7 Fecha: 04/11/2016

Informacién Intranet - ATT

Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)
IE=E v = === (== = = = = s Ol = [0 = = (= = s
DIRECCION TECNICA SECTORIAL DE TELECOMUNICACIONES Y TIC 7.083.861
Direccién 423.636
0 DTL 3.1 . Personal de Planta
0 DTL 31 11700 Director Técnico Sectorial de Telecomunicaciones y TIC 1 Item 12 16.945 203.340 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTL 3.1 11700 Secretaria 1 Item 12 6.135 73.620 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 3.1 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 276.960 3324 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 276.960 1.662 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTL 31 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 280.284 23357 100,0%
0 DTL 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 280.284 28.028 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 280.284 4.793 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 280.284 8.409 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTL 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 280.284 5.606 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL Consultores
0 DTL 11 25220 f;zz;‘:;‘zj'n‘?:a'é;e:e;ﬁ"a"“"’ en planificacion sectorial de 1 Consultor 1 13.308 13.308 100%
0 DTL 8.1 25220 :I‘;:i:;::;ngz;"ea "Analista de Gestion del Espectro 1 Consultor 25 11.638 29.095 20% | ao% | a0%
0 DTL 8.1 25220 ;(;SZ:IL(:: I:Z;'xsn’:::z;z:;:gf:;‘g:;’g‘:;'::ase de 1 Consultor 25 11.638 29.095 20% | 0% | ao%
Unidad de Otorgamiento 3.565.296
0 DTL 3.1 - Personal de Planta
0 DTL 3.1 11700 Jefe de Otorgamientos 1 Item 12 15.634 187.608 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 3.1 11700 Analista de Telecomunicaciones 1 Item 12 13.308 159.696 ,3% | 8,3% ,3% ,3% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 31 11700 Técnico de Atencién al publico 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 3.1 11700 Analista de Gestion del Espectro 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTL 31 11700 Analista Técnico Econémico 1l 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 3.1 11700 Analista de Telecomunicaciones IIl 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 3.1 11700 Analista de Telecomunicaciones IV 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 3.1 11700 Analista de Telecomunicaciones IV 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 3.1 11700 Analista de Telecomunicaciones IV 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 3.1 11700 Analista de Telecomunicaciones IV 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 3.1 11700 Analista de Telecomunicaciones IV 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal Il 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 31 11700 Analista Legal Il 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 1.707.756 20.493 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTL 3.1 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 1.707.756 10.247 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 1.728.249 144.021 100,0%
0 DTL 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 1.728.249 172.825 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 1.728.249 29.553 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 1.728.249 51.847 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTL 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 1.728.249 34.565 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
DTL - Consultores
0 DTL 2.1 25220 Consultor de linea "Técnico de telecomunicaciones I" 1 Consultor 2 6.842 13.684 50% 50%
0 DTL 2.1 25220 Consultor de linea "Técnico de telecomunicaciones II" 1 Consultor 2 6.842 13.684 50% 50%
0 DTL 21 25220 Consultorias de Linea para TV Digital 2 Consultores 10 6.266 124.067 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10% 10% | 10% 10% 10%
0 DTL 2.1 25220 Consultorias de Linea para Otorgamiento 2 Consultor 10 7.424 148.480 10% 10% 10% | 10% | 10% 10% 10% | 10% 10% 10%
11 DTL Otros
11 DTL 2.1 26200 Gastos Judiciales 1 Global 1 60.000 60.000 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10,0% | 10,0% | 10,0% | 10,0% | 10,0%
0 DTL 3.1 22110 Pasajes al interior Telecomunicaciones/TIC - Otorgacion 10 Pasajes 1 1.300 13.000 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DTL 31 22210 Vidticos al interior Telecomunicaciones/TIC - Otorgacion 30 Dias de vidtico 1 371 11.130 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DTL 31 22600 Transporte de personal Telecomunicaciones/TIC - Otorgacion 10 Transporte 1 250 2.500 25% 25% 25,0% 25,0%

Firma Analista de Planificacién Operativa

Firma Jefe de Planificacion y Desarrollo Organizacional

Firma Director/Jefe/Encargado de Area




Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016

Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)
[E=E ey = === (== = = = = e e = ) = = = e = s
Migracion
11 DTL . Consultores
0 DTL 23 25220 ;‘;Efllii'::Z:Sel,',f"ea "Ténico para Migracién de Titulos 1 Consultor 2 8.701 17.402 s0% | so%
0 DTL 23 25220 g‘;g;i‘;z;‘iﬁ:ﬂ"ea "Técnico para Migracion de Titulos 1 Consultor 2 8.701 17.402 s0% | 0%
0 DTL 23 25220 :‘;E:i';:z::l::”ea “Técnico para Migracién de Titulos 1 Consultor 2 8.701 17.402 so% | 50%
0 DTL 23 25220 Consultorias de Linea para Migracion 6 Consultores 10 7.424 272.528 10% 10% 10% | 10% | 10% | 10,0% | 10,0% | 10,0% | 10,0% | 10,0%
Homologacién
0 DTL 3.1 - Personal de Planta
0 DTL 3.1 11700 Responsable de Homologaciones 1 Item 12 13.308 159.696 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 3.1 11700 Analista de Telecomunicaciones y Homologaciones 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 3.1 11700 Analista de Telecomunicaciones y Homologaciones 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal Il 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 3.1 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 530.352 6.364 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 3.1 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 530.352 3.182 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 31 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 536.716 44.726 100,0%
0 DTL 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 536.716 53.672 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 536.716 9.178 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 536.716 16.101 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTL 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 536.716 10.734 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
DTL . Otros
0 DTL 3.1 26930 Pago de Trabajos dirigidos y Pasantias 1 Pasante 6 1.400 8.400 17% | 17% | 17% | 17% | 17% | 150%
Unidad de Regulacién Técnica y Econémica 1.550.021
0 DTL 3.1 Personal de Planta
0 DTL 31 11700 Jefe de Regulacién Técnica Econdmica 1 Item 12 15.634 187.608 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 3.1 11700 Analista Técnico Econdmico Il 1 Item 12 12.114 145.368 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTL 3.1 11700 Analista Técnico Econémico Il 1 Item 12 12.114 145.368 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 3.1 11700 Analista Técnico Econémico Il 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 3.1 11700 Analista Técnico Econémico Il 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 3.1 11700 Analista Técnico Econémico Il 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 3.1 11700 Analista Técnico Econémico IV 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 3.1 11700 Analista de Reclamaciones Administrativas 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 1.097.484 13.170 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTL 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 1.097.484 6.585 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTL 31 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 1.110.654 92.554 100,0%
0 DTL 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 1.110.654 111.065 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 1.110.654 18.992 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 1.110.654 33.320 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTL 31 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 1.110.654 22213 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
DTL . Consultores
0 DTL 6.3 25220 Consultor de Linea Técnico Econémico 1 Consultor 8 8.701 69.608 12,5% | 12,5% | 12,5% | 12,5% | 12,5% | 12,5% | 12,5% | 12,5%
Consultor por Producto " Determinacién de aspectos regulatorios
0 DTL 2.4 25210 en la formulacion de Contabilidad Regulatoria en entornos 1 Consultor 3 50.000 50.000 333% | 333% | 33,3%
convergentes "
DTL . Otros
0 DTL 3.1 22110 Pasajes al interior Telecomunicaciones/TIC - Tic 10 Pasajes 1 1.300 13.000 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DTL 31 22210 Vidticos al interior Telecomunicaciones/TIC -Tic 30 Dias de vidtico 1 371 11.130 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DTL 3.1 22600 Transporte de personal Telecomunicaciones/TIC - Tic 10 Transporte 1 250 2.500 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DTL 3.1 26930 Pago de Trabajos dirigidos y Pasantias 1 Pasante 6 1.400 8.400 17% 17% 17% 17% | 17% | 15%

Firma Analista de Planificacién Operativa Firma Jefe de Planificacion y Desarrollo Organizacional Firma Director/Jefe/Encargado de Area
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Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
I ) e S (N o [ ol o Il C A o S A A A
Unidad de Regulacién de Tecnologias de Informacion 1.544.908
0 DTL 3.1 . Personal de Planta
0 DTL 3.1 11700 Jefe de Regulacion de Tecnologias de Informacion 1 Item 12 15.634 187.608 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTL 3.1 11700 Analista de Tecnologias de Informacién 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTL 3.1 11700 Analista de Tecnologias de Informacion 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTL 3.1 11700 Técnico de Telecomunicaciones Il 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 3.1 11700 Analista de Reclamaciones Administrativas 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 644.628 7.736 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTL 3.1 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 644.628 3.868 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTL 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 652.364 54.364 100,0%
0 DTL 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 652.364 65.236 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTL 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 652.364 11.155 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTL 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 652.364 19.571 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTL 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 652.364 13.047 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTL . Consultores
0 DTL 7.1 25220 Consultor de Linea "Analista TICs" 1 Consultor 6 7.424 72.013 16,7% | 16,7% | 16,7% | 16,7% | 16,7% | 16,7%
0 DTL 71 25230 :;‘:::;":;::Ta 15027001 - 27002 ala Entidad Certificadora | Consultor 1 50.000 50.000 100,0%
0 DTL . Otros
0 DTL 31 22110 Pasajes al interior Telecomunicaciones/TIC 8 Pasajes 1 1.300 10.400 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DTL 31 22210 Viaticos al interior Telecomunicaciones/TIC 24 Dias de viatico 1 371 8.904 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DTL 31 22600 Transporte de personal Telecomunicaciones/TIC 8 Transporte 1 250 2.000 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DTL 31 26930 Pago de Trabajos dirigidos y Pasantias 1 Pasante 6 1.400 8.400 17% 17% 17% 17% 17% 15%
1 DTL 71 43120 |  Equipos de Computacién 1 | FauiposEspejodela 785.000 573.586 100%
Firma Digital

Firma Analista de Planificacién Operativa Firma Jefe de Planificacion y Desarrollo Organizacional Firma Director/Jefe/Encargado de Area
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Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)
IE=E ey = === (== = = = = s Ot = [0 = = (= = = s
DIRECCION TECNICA SECTORIAL DE TRANSPORTES Y SERVICIO POSTAL 6.682.224
Direccién 352.138
0 DTR 3.1 . Personal de Planta
0 DTR 31 11700 Director Técnico Sectorial de Transportes y Servicio Postal 1 Item 12 16.945 203.340 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTR 3.1 11700 Secretaria 1 Item 12 6.135 73.620 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 276.960 3324 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 276.960 1.662 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTR 31 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 280.284 23357 100,0%
0 DTR 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 280.284 28.028 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 280.284 4.793 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 280.284 8.409 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTR 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 280.284 5.606 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
Infraestructura y Estadisticas 504.222
0 DTR 3.1 Personal de Planta
0 DTR 3.1 11700 Responsable de Infraestructura 1 Item 12 12.114 145.368 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTR 3.1 11700 Analista de infraestructura 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 11700 Analista de Estadisticas 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 396.576 4.759 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTR 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 396.576 2.379 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTR 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 401.335 33.445 100,0%
0 DTR 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 401.335 40.133 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTR 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 401.335 6.863 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTR 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 401.335 12.040 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTR 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 401.335 8.027 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
Unidad Terrestre y Ferroviario 1.375.924
0 DTR 3.1 . Personal de Planta
0 DTR 31 11700 Jefe de Transporte Terrestre y Ferroviario 1 Item 12 15.634 187.608 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 11700 Analista Técnico Econémico | 1 Item 12 13.308 159.696 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 11700 Analista Técnico Econdmico 11l 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 11700 Analista de Autorizaciones 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 11700 Analista Técnico 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal IV 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 822372 7.478 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 822.372 4.934 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTR 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 832.240 69.353 100,0%
0 DTR 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 832.240 83.224 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 832.240 14.231 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 832.240 24.967 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTR 31 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 832.240 16.645 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
DTR . Otros
12 DTR 212 26990 Otros q | Serv.deorientaciéna |, 3.000 144.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
usuarios y otros:
0 DTR 212 26990 Otros 1 ELJ\YLJ&‘(ZP)(,);A(\);/-\Z 12 3.000 36.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 DTR 31 26930 Pago de Trabajos Dirigidos y Pasantias 8 Pasantes 6 1.400 17.700 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
0 DTR 31 22110 Pasajes al interior Transportes 40 Pasajes 1 1.300 52.000 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DTR 3.1 22210 Viaticos al interior Transportes 120 Dias de viatico 1 371 73.020 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DTR 31 22600 Transporte de personal Transportes 40 Transporte 1 250 10.000 25% 25% 25,0% 25,0%

Firma Analista de Planificacién Operativa Firma Jefe de Planificacion y Desarrollo Organizacional Firma Director/Jefe/Encargado de Area



Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacién Intranet - ATT

Versién:

7

Fecha:

04/11/2016

Total Detalle Total Detalle Sl o
Pro Cod POA Partida Denomina Cant Costo Unitar N ABR | MAY UL [o] Nov »
Gasto Corriente Inversiéi

Unidad Aéreo y Acudtico 1.190.636
0 DTR 3.1 . Personal de Planta
0 DTR 3.1 11700 Jefe de Transporte Aéreo y Acuatico 1 Item 12 15.634 187.608 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 11700 Analista Técnico Econémico | 1 Item 12 13.308 159.696 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 11700 Analista Técnico Econémico IV 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 11700 Analista Técnico Il 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 11700 Analista Técnico 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal Il 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 834.684 7.627 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 834.684 5.008 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTR 31 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 844.700 70.392 100,0%
0 DTR 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 844.700 84.470 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 844.700 14.444 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 844.700 25.341 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 844.700 16.894 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
DTR . Consultores
0 DTR 210 25220 Consultores de Linea "Técnicos Econémicos I" 1 Consultor 2 7.424 14.848 50% | 50%
0 DTR 210 25220 Consultores de Linea "Técnicos Econémicos II" 1 Consultor 2 7.424 13.787 50% | 50%
0 DTR 210 25220 Consultorias de Linea Técnicos Econdmicos 2 Consultor 9 6.266 95.791 1U% | 1% | 1% | 11% 1% 1% | 11% 1% 1%
DTR . Otros
12 DTR 2.10 26990 Otros 2 Pago ALAF 2 3.675 7.350 50% 50%
ODECO TR 2.060.761
0 DTR 3.1 Personal de Planta
0 DTR 3.1 11700 Coordinador ODECO de Transportes y Servicio Postal 1 Item 12 12.114 145.368 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTR 3.1 11700 Analista ODECO de Transportes y Servicio Postal 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 11700 Técnico ODECO de Transportes y Servicio Postal 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTR 3.1 11700 Técnico de Fiscalizacion Il 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 11700 Técnico de Fiscalizacion Il 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 3.1 11700 Analista de Reclamaciones Administrativas 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 31 11700 Analista de Reclamaciones Administrativas 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 3.1 11700 Analista de Reclamaciones Administrativas 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 1.388.832 16.666 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTR 3.1 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 1.388.832 8.333 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DTR 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 1.405.498 117.125 100,0%
0 DTR 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 1.405.498 140.550 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 1.405.498 24.034 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 1.405.498 42.165 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTR 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 1.405.498 28.110 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
Consultorias
0 DTR 2.12 25220 Consultores de Linea ODECO | Consultores 2 5.502 11.004 50% 50%
0 DTR 2.12 25220 Consultores de Linea ODECO Il 1 Consultores 2 5.502 11.004 50% 50%
0 DTR 2.12 25220 Consultorias de Linea ODECO 5 Consultores 9,8 5.502 249.938 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10% 10% | 10% 10% 10%
Otros
12 DTR 212 25600 |  Servicio de imprenta 1 Global Sefialetica 8.000 2.500 20 | s0%
ODECOS
12 DTR 212 34600 | Productros Metalicos 1 Global Sefialetica 5.000 1.000 20% | so%
ODECOS
12 DTR 212 22210 Viaticos por Viajes al Interior del Pais 1 ODECO - TR 16.700 16.700 50% 50%
12 DTR 212 22600 Transporte de Personal 1 ODECO - TR 2.800 2.800 50% 50%

Firma Analista de Planificacién Operativa

Firma Jefe de Planificacion y Desarrollo Organizacional

Firma Director/Jefe/Encargado de Area




Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
I e S o [ o o Il C A O o S A A A
Unidad de Servicio Postal 1.198.544
0 DTR 3.1 . Personal de Planta
0 DTR 3.1 11700 Jefe de Servicio Postal 1 Item 12 15.634 187.608 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 11700 Analista Técnico Econdmico Il 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 11700 Analista Técnico Il 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 11700 Analista de Otorgamientos 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DJU 31 11700 Analista Legal | 1 Item 12 13.308 159.696 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTR 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 730.272 8.763 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DTR 3.1 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 730.272 4.382 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTR 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 739.035 61.586 100,0%
0 DTR 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 739.035 73.904 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DTR 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 739.035 12.638 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTR 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 739.035 22171 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DTR 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 739.035 14.781 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
Consultorias
0 DTR 213 25220 Consultorias de Linea para regulacién del Servicio Postal 2 Consultores 10 6.266 137.852 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
0 DTR 213 25210 Consultorias por producto para el Servicio Postal 2 Consultores 50.000 100.000 33% | 33% | 34%
DTR . Otros

0 DTR 31 22110 Pasajes al interior del Pais - Servicio Postal 12 Pasajes 1 1.300 15.600 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DTR 3.1 22210 Viaticos al interior -Servicio Postal 36 Dias de viatico 1 371 13.356 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DTR 3.1 22600 Transporte de personal - Servicio Postal 12 Transporte 1 250 3.240 25% 25% 25,0% 25,0%

Firma Analista de Planificacién Operativa Firma Jefe de Planificacion y Desarrollo Organizacional Firma Director/Jefe/Encargado de Area



Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)
A e S o e s el ) B 2 o o ) N o e T
DIRECCION DE FISCALIZACION Y CONTROL 12.152.502
Direccién 381.233
0 DFC 3.1 . Personal de Planta
0 DFC 3.1 11700 Director de Fiscalizacion y Control 1 Item 12 16.945 203.340 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DFC 3.1 11700 Secretaria 1 Item 12 6.135 73.620 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DFC 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 276.960 3.324 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DFC 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 276.960 1.662 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DFC 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 280.284 23.357 100,0%
0 DFC 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 280.284 28.028 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DFC 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 280.284 4.793 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DFC 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 280.284 8.409 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DFC 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 280.284 5.606 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
Consultoria
0 DFC 8.1 25220 Ei‘;';i::?;zi?::::;ngzl'Sta para el proyecto de Control del 1 Consultor 25 11.638 29.095 20% | a0% | 40%
Metas de calidad y obligaciones 6.941.378
0 DFC 3.1 . Personal de Planta
0 DFC 3.1 11700 Coordinador de Fiscalizacién de Telecomunicaciones y TIC 1 Item 12 13.308 159.696 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DFC 3.1 11700 Analista de Metas de Calidad 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DFC 3.1 11700 Analista de Metas de Calidad 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DFC 3.1 11700 Analista de Metas de Calidad 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DFC 3.1 11700 Analista de Metas de Calidad 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DFC 3.1 11700 Analista de Metas de Calidad 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal Il 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal IV 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DFC 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 1.069.704 12.836 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DFC 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 1.069.704 6.418 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DFC 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 1.082.540 90.212 100,0%
0 DFC 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 1.082.540 108.254 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DFC 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 1.082.540 18.511 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DFC 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 1.082.540 32.476 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DFC 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 1.082.540 21.651 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
DFC . Consultorias
13 DFC 25210 Consultoria por producto Metas de Calidad 1 Consultoria 1.000.000 1.000.000 14% | 14% | 14% 14% 14% | 14% 14%
2.5
0 DFC 25 25220 ?;’;‘;":’I:r::af;aesa” Fiscalizacion de Servicios Piblicos de 1 Consultor 6 11638 34.914 3% | % | 3%
DFC . Otros
13 DFC 25 21400 Telefonia 3 Servicios 12 833 10.000 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 167%
13 DFC 25 43500 Equipos de Comunicacion 4 | Fauipos Completos de 1.133.238 4.532.951 100%
Drive Tes
0 DFC 2.6 43500 Equipos de Comunicacién 10 Equipos de Monitoreo 345 3.450 100%

Firma Analista de Planificacién Operativa Firma Jefe de Planificacion y Desarrollo Organizacional Firma Director/Jefe/Encargado de Area



Informacién Intranet - ATT

Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016

Formulario 4. Recursos

Versién:

7

Fecha:

04/11/2016

Total Detalle Total Detalle Sl o
Pro Cod POA Partida Denomina Can Costo Unitar| N ABR | MAY UL S [o] NOV D
Gasto Corriente Inversién

Espectro 3.213.887
0 DFC 3.1 . Personal de Planta
0 DFC 3.1 11700 Analista de Control y Gestion del Espectro 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DFC 3.1 11700 Técnico de Control y Gestion del Espectro 1 Item 12 7.424 89.088 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DFC 3.1 11700 Técnico de Control del Espectro Il 1 Item 12 6.266 75.192 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DFC 3.1 11700 Técnico de Control del Espectro Il 1 Item 12 6.266 75.192 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 3.1 11700 Analista Legal Il 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DJU 31 11700 Analista Legal IV 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DFC 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 622.440 7.469 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DFC 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 622.440 3.735 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DFC 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 629.909 52.492 100,0%
0 DFC 31 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 01 629.909 62.991 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DFC 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 629.909 10.771 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DFC 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 629.909 18.897 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 DFC 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 629.909 12.598 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
DFC Consultores
0 DFC 26 25200 | Consultor delinea 1 Consultor 2 8.019 16.038 1000%
: "Técnico de Control del Espectro Santa Cruz / Beni" : : '
Consultor de Linea
0 DFC 26 25220 1 C Itor 2 8.019 16.038 100,0%
"Técnico de Control del Espectro Cochabamba / Oruro" onsultol
0 DFC 2.6 25220 Consultor de Linea "Técnico de Control del Espectro” 1 Consultor 2 8.019 16.038 100,0%
0 DFC 25 25220 Consultor de Linea para Base de Datos 1 Consultor 10 7.424 56.918 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10%
0 DFC 2.6 25220 Consultorias de Linea para el Control del Espectro 3 Consultor 9,0 7.424 199.798 11,1% | 11,1% | 11,1% | 11,1% | 11,1% | 11,1% | 11,1% | 11,1% | 11,1%
0 DFC 26 25220 | ConsultorasdelLinea para Control del Espectro de Oficinas 3 Consultor 9,7 7.424 236377 11,1% | 111% | 100% | 130% | 111% | 101% | 101% | 111% | 111%
Regionales
DFC Otros
0 DFC 31 22110 Pasajes al interior Fiscalizacién 79 Pasajes 1 1.300 102.700 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DFC 3.1 22210 Viaticos al interior Fiscalizacion 237 Dias de viatico 1 371 131.954 25% 25% 25,0% 25,0%
0 DFC 3.1 22600 Transporte de personal Fiscalizacion 79 Transporte 1 250 19.750 25% 25% 25,0% 25,0%
13 DFC 2.6 23200 Alquiler de Equipos y Maquinaria 1 La Paz y Regionales 1 30.000 30.000 10% 20% 35% 35,0%
13 DFC 26 24120 Mantenimiento y Reparacién 1 Equipos Espectro Global 1 31.000 41.000 50% 50,0%
0 DFC 3.1 26930 Pago de Trabajos dirigidos y Pasantias 5 Pasantes 6 1.400 20.547 9% 9% 9% 9% 9% 9% 91% | 91% | 91% | 91% 9,1%
13 DFC 2.6 43500 Equipos de Comunicacion 1 Receptores 1 30.000 30.000 35% 65,0%
Analizadores - Cazador
13 DFC 2.6 43500 Equipos de Comunicacién 2 | de Interferencias - Juego 452.668 905.335 100%
de Antenas
DFC Sistema Koreano de Monitoreo del Espectro Electromagnético
11 DFC /DAF 2.16 23100 Alquiler de Edificios 1 5 2.500 12.500 20% 20% 20% 40%
11 DFC 2.16 24300 Otros Gastos por Concepto de Instalacién, Mantenimiento 1 1 39.950 30% 70%
11 DFC 2.16 43700 Otra Maquinaria y Equipo 3 Equipos de Aire 15.067 45.202 100%
Acondicionado
11 DFC 2.16 24300 Otros Gastos por Concepto de Instalacién, Mantenimiento 3 Instalacloﬁ .de los aires 14.236 42.709 100%
acondicionados
Mantenimiento de
inmueble para el Sistema
11 DFC 2.16 24110 Mantenimiento y Reparacion de Inmuebles 2 de Monitoreo del 309.263 309.263 30% 70%
espectro
Elartramaaonéticn
Instalacipones para el
11 DFC 2.16 24300 Otros Gastos por Concepto de Instalacién, Mantenimiento 1 Sistema de Monitoreo 86.033 86.033 30% 70%
del espectro
Flertramagnétirn
11 | DFC/DAF 2.16 22300 Fletes y Almacenamiento Traslado de Equipos 44221 44221 100%
Donados
11 DFC 216 43110 Equipo de Oficina y Muebles 1 Escritorios, sillas, 20.122 20.122 100%
gabeteros y otros

Firma Analista de Planificacién Operativa

Firma Jefe de Planificacion y Desarrollo Organizacional

Firma Director/Jefe/Encargado de Area




Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016

I e S [ o [ o o Il C A o o S A AT
ODECOTL-TIC 1.292.004
0 DFC 3.1 Personal de Planta
0 DFC 3.1 11700 Coordinador ODECO de Telecomunicaciones y TIC 1 Item 12 12.114 145.368 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DFC 3.1 11700 Analista ODECO 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DFC 3.1 11700 Analista ODECO 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DFC 31 11700 Analista ODECO 1 Item 12 9.954 119.448 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DJU 3.1 11700 Analista de Reclamaciones Administrativas 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 3.1 11700 Analista de Reclamaciones Administrativas 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 3.1 11700 Analista de Reclamaciones Administrativas 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DJU 3.1 11700 Analista de Reclamaciones Administrativas 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DFC 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 921.360 11.056 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 DFC 3.1 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 921.360 5.528 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DFC 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 932416 77.701 100,0%
0 DFC 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 932.416 93.242 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 DFC 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 932416 15.944 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DFC 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 932416 27.972 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 DFC 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 932416 18.648 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
DFC . Consultores
0 DFC 2.7 25220 Consultor de Linea "Analista ODECO" 1 Consultor 2 9.174 18.348 50,0% | 50,0%
0 DFC 2.7 25220 Consultor de Linea Técnico de Reglamacién Administrativa 1 Consultor 10 8.701 69.608 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10% 10% | 10% 10% 10%
0 DFC 2.7 25220 Consultor de Linea Técnico para Reglamaciénes Administrativas 1 Consultor 5 9.223 32.595 20% 20% | 20% 20% 20%
Call Center - ATT 324.000

13 DFC 2.7 26990 Otros 1 Call Center 9,7 27.000 261.000 1U% | 1% | 1% | 11% 1% 1% | 11% 11% 1%
0 DFC 2.7 26990 Otros 1 Call Center 23 27.000 63.000 50% 50%

Firma Analista de Planificacién Operativa Firma Jefe de Planificacion y Desarrollo Organizacional Firma Director/Jefe/Encargado de Area



Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacién Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)
I e ) S o S e s e el o 2 o 2 )
Gasto Corriente Inversién

PROYECTO - ADQUISICION DE UN SISTEMA DE MONITOREO Y GESTION DEL ESPECTRO ELECTROMAGNETICO 41.960.319

Sistema de Gestion: Aplicacion, infraestructura y Licencias de uso, capacitacion y soporte 25.288.266
14 DTL/DFC 81 49100 Activos Intangibles 1 Sistema y licencias 21.747.909 21.747.909 30% | 40% | 40%
14 DTL/DFC 8.1 25700 Capacitacién 1 Servicio 1.770.179 1.770.179 30% | 40% | 0%
14 | DpTUY/DRC 24300 | Otros gastos por concepto de instalacion, mantenimiento y 1 Servicio 1770179 1.770179 10% | 0% | 10% | 10% | 10% | 1% | 0% | 10% | 1% | 10%

8.1 reparacién

Propit (La Paz, Cochabamba, Potosi, Oruro, Tarija, Sucre, Trinidad, Cobija) 12.806.400
14 DTL/DFC 8.1 41200 Terrenos Terrenos 1.254.464 1.254.464 17% | 17% 17% 17% | 17% 17%
14 DTL/DFC 8.1 41100 Edificios Edificion 6.671.200 6.671.200 7% | 17% | 17% 7% | 17% 17%
14 | DTL/DFC a1 42230 n°:s;z°”“"‘°°'°”es y mejoras de bienes piblicos de dominio Construccion 4.295.736 4.295.736 % | % | um | | w |
14 DTL/DFC 42240 Supervisién de construcciones y mejoras de bienes publicos de Supervicién 585.000 585.000 % | % | % | % | % | 1%

8.1 dominio privado

Recursos humanos, servicios, materiales 3.865.652,94
14 DTL/DFC 8.1 Consultorias de Proyectos de inversion C
14 DTL/DFC 8.1 46120 Jefe de Gestion 1 Consultoria 12 15.634 187.608,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
14 DTL/DFC 8.1 46120 Jefe de Monitoreo 1 Consultoria 12 15.634 187.608,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
14 DTL/DFC 8.1 46120 Analista de Administracion 1 Consultoria 12 12.114 145.368,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
14 DTL/DFC 8.1 46120 Analista de Planificacién del Espectro 2 Consultoria 12 12.114 290.736,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
14 DTL/DFC 8.1 46120 Analistas de espectro 4 Consultoria 12 12.114 581.472,00 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
14 DTL/DFC 8.1 46120 Analista técnico ingenieria 2 Consultoria 12 12.114 290.736,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
14 DTL/DFC 8.1 46120 Analista legal 1 Consultoria 12 10.980 131.760,00 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
14 DTL/DFC 8.1 46120 Analista legal 1 Consultoria 12 10.980 131.760,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
14 DTL/DFC 8.1 46120 Técnico de soporte de gestién v monitoreo 2 Consultoria 12 8.701 208.824,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
14 | DTL/DFC 81 4110 | Comsultoriapor Producto "Construccion de infraestructura anivel | Consultoria 6 360.246 360.246,21 e | ww | % | m | m | uw

nacional para Control v Gestion del Espectro”

14 DTL/DFC 8.1 Servicios
14 DTL/DFC 8.1 21200 Energia eléctrica 1 servicio 12 3.780 45.360,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
14 DTL/DFC 8.1 21300 Agua 1 servicio 12 990 11.880,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
14 DTL/DFC 8.1 21400 Telefonia 1 servicio 12 4.230 50.760,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
14 DTL/DFC 8.1 22110 Pasaies al interior 1 servicio 12 13.243 158.916,24 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
14 DTL/DFC 8.1 22210 Viaticos al interior 1 servicio 12 11.338 136.056,75 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
14 DTL/DFC 8.1 22600 Transporte de personal 1 servicio 12 2.037 24.448,65 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
14 DTL/DFC 8.1 22500 Seguros 1 servicio 12 2.031 24.375,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
14 DTL/DFC 8.1 23100 Alquiler de Edificios 1 servicio 12 31.284 375.404,08 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
14 DTL/DFC 8.1 24110 Mantenimiento v reparacidn de inmuebles 1 servicio 12 1.646 19.750,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
14 DTL/DFC 8.1 26610 Servicios Publicos 1 servicio 12 11.284 135.404,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
14 DTL/DFC 8.1 Materiales y inistros
14 DTL/DFC 8.1 31110 Refrigerios para consultorias 15 Refrigerio 12 18 54.000,00 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
14 DTL/DFC 8.1 34800 Herramientas menores Global 22.300 22.300,00 100%
14 DTL/DFC 8.1 39500 Utiles de escritorio Global 20.880 20.880,00 100%
14 DTL/DFC 8.1 Activos Fijos
14 DTL/DFC 8.1 43110 Equipo de oficina y muebles Global 120.000,00 120.000,00 50% | 50%
14 DTL/DFC 8.1 43120 Eaquipos de computacién Global 150.000,00 150.000,00 50% 50%

Firma Analista de Planificacién Operativa Firma Jefe de Planificacion y Desarrollo Organizacional Firma Director/Jefe/Encargado de Area



Informacién Intranet - ATT

Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Fecha: 04/11/2016

Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)
e e L S = I 2 e et el el 1 20 2 E o ol A D R
OFICINAS REGIONALES 4.573.006
fonal Santa Cruz /Beni | \ \ | [ ] ‘ 1.607.120] ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Telecomunicaciones y TIC
0 SCZ/BENI 3.1 Personal de Planta
0 SCZ/BENI 31 11700 Coordinador Regional Santa Cruz / Beni 1 Item 12 13.308 159.696 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 SCZ/BENI 31 11700 Analista de Control del Espectro 1 Item 12 10.980 131.760 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 SCZ/BENI 31 11700 Analista de Telecomunicaciones y TIC 1 Item 12 10.980 131.760 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 SCZ/BENI 31 11700 Analista de Telecomunicaciones y TIC 1 Item 12 10.980 131.760 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 SCZ/BENI 31 11700 Analista de Telecomunicaciones y TIC IV 1 Item 12 9.954 119.448 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 SCZ/BENI 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 674.424 8.093 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 SCZ/BENI 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 674.424 4.047 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 SCZ/BENI 31 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 682.517 56.876 100,0%
0 SCZ/BENI 31 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 01 682.517 68.252 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 SCZ/BENI 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 682.517 11.671 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 SCZ/BENI 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 682.517 20.476 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 SCZ/BENI 31 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 682.517 13.650 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
SCZ/BENI Consultores
0 SCZ/BENI 31 25290 | Consultordelinea ) , 1 Consultor 2 5071 10.142 50,0% | 50,0%
"Asistente Administrativo RegionalSanta Cruz/Beni"
Transportes y SP
SCZ/BENI Personal de Planta
0 SCZ/BENI 3.1 11700 Analista de Transportes y Servicio Postal 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 SCZ/BENI 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 SCZ/BENI 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 SCZ/BENI 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 SCZ/BENI 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 SCZ/BENI 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 SCZ/BENI 3.1 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 SCZ/BENI 3.1 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 SCZ/BENI 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 581.616 6.979 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 SCZ/BENI 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 581.616 3.490 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 SCZ/BENI 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 588.595 49.050 100,0%
0 SCZ/BENI 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 588.595 58.860 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 SCZ/BENI 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 588.595 10.065 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 SCZ/BENI 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 588.595 17.658 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 SCZ/BENI 31 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 588.595 11.772 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacién Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)
A e S N e sl ) 2 o o ) N o e I
jonal Cochabamba/Oruro_| \ L [ \ 1.586.157| | Y O
Telecomunicaciones y TIC
0 CBBA/ORU 3.1 . Personal de Planta
0 CBBA/ORU 31 11700 Coordinador Regional Cochabamba / Oruro 1 Item 12 13.308 159.696 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CBBA/ORU 3.1 11700 Analista de Control del Espectro 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 CBBA/ORU 31 11700 Analista de Telecomunicaciones y TIC 1 Item 12 10.980 131.760 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CBBA/ORU 3.1 11700 Analista de Telecomunicaciones y TIC 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 CBBA/ORU 31 11700 Analista de Telecomunicaciones y TIC IV 1 Item 12 9.954 119.448 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CBBA/ORU 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 674.424 8.093 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CBBA/ORU 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 674.424 4.047 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 CBBA/ORU 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 682.517 56.876 100,0%
0 CBBA/ORU 31 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 682.517 68.252 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 CBBA/ORU 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 682.517 11.671 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 CBBA/ORU 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 682.517 20.476 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 CBBA/ORU 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 682.517 13.650 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
CBBA/ORU . Consultores
0 | CBBA/ORU 3.1 25220 |  Consultor delinea 1 Consultor 2 5.071 951 500% | 50.0%
"Asistente Administrativo Regional Cochabamba/Oruro"
Transportes y SP

0 CBBA/ORU 3.1 Personal de Planta
0 CBBA/ORU 3.1 11700 Analista de Transportes y Servicio Postal 1 Item 12 9.954 119.448 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83%
0 CBBA/ORU 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CBBA/ORU 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CBBA/ORU 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CBBA/ORU 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CBBA/ORU 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CBBA/ORU 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CBBA/ORU 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CBBA/ORU 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 581.616 6.979 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CBBA/ORU 31 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 581.616 3.490 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 CBBA/ORU 3.1 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 588.595 49.050 100,0%
0 CBBA/ORU 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 588.595 58.860 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 CBBA/ORU 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 588.595 10.065 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 CBBA/ORU 31 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 588.595 17.658 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacién Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)
1= = ) = == == = == = ==l ot [ ) [ 0
ional Tarija/Chiquisaca/Potosi | | | | | 1379.729] | | | | | | | | | | | | |
Telecomunicaciones y TIC
0 TRI/CHU/PT . Personal de Planta
0 TRI/CHU/PT 3.1 11700 Coordinador Regional Tarija/Chuquisaca / Potosi 1 Item 12 13.308 159.696 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 | TRI/CHU/PT 3.1 11700 Analista de Control del Espectro 1 Item 12 10.980 131.760 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 TRI/CHU/PT 31 11700 Analista de Telecomunicaciones y TIC IV 1 Item 12 9.954 119.448 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 TRI/CHU/PT 31 11700 Técnico de Telecomunicaciones y TIC 1 Item 12 8.701 104.412 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 | TRI/CHU/PT 31 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 515.316 6.184 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 | TRI/CHU/PT 3.1 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 515.316 3.092 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 TRI/CHU/PT 31 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 521.500 43.458 100,0%
0 | TRI/CHU/PT 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 521.500 52.150 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 TRI/CHU/PT 31 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 521.500 8.918 8,3% 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 | TRI/CHU/PT 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 521.500 15.645 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 | TRI/CHU/PT 3.1 13200 Aporte Patronal para Vivienda 1 Global 0,02 521.500 10.430 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
TRIJ/CHU/PT . Consultores 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 | TRI/CHU/PT 31 25220 | Consultor deLlinea 1 Consultor 2 5.071 10.142 so,0% | 50,0%
"Asistente Administrativo Regional Tariia/Sucre/Potosi"
Otros Gastos
0 TRJ/CHU/PT 3.1 24120 Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos Maquinaria y Equipo ’\‘/I/:Eit:unlznci;?;;;:jle 570 570 100%
0 | TRI/CHU/PT 31 39800 |  Otros Repuestos y Accesorios Respuestos de vehiculo 4.920 4920 100%
Of. Regional
Transportes y SP
0 TRJ/CHU/PT 3.1 Personal de Planta
0 | TRI/CHU/PT 3.1 11700 Técnico de Transportes y Servicio Postal 1 Item 12 8.701 104.412 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 TRI/CHU/PT 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 | TRI/CHU/PT 3.1 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 TRI/CHU/PT 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 | TRI/CHU/PT 3.1 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 TRI/CHU/PT 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 | TRI/CHU/PT 3.1 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83%
0 TRI/CHU/PT 31 11700 Operador ODECO 1 Item 12 5.502 66.024 8,3% 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 83% | 83% 8,3% 8,3%
0 TRJ/CHU/PT 3.1 11220 Bono de Antiguedad 1 Global 0,01 566.580 6.799 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 TRI/CHU/PT 3.1 11600 Asignaciones Familiares 1 Global 0,01 566.580 3.400 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 TRJ/CHU/PT 31 11400 Aguinaldos 1 Global 0,08 573.379 47.782 100,0%
0 TRI/CHU/PT 3.1 13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 1 Global 0,1 573.379 57.338 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 TRJ/CHU/PT 3.1 13120 Prima de Riesgo Profesional - Régimen de Largo Plazo 1 Global 0,02 573.379 9.805 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
0 TRI/CHU/PT 3.1 13131 Aporte Patronal Solidario 3% 1 Global 0,03 573.379 17.201 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% | 83% 8,3%
TOTAL 59.091.678 41.960.319 101.051.997
‘ RESPONSABLES DE LA INFORMACION CARGO FIRMA
ELABORADO POR: ' . -
Jorge Ariel Arias Vacaflores Analista de Planificacion e Inversién
REVISADO POR: Ricardo Antonio Rocha Cox Jefe de la Unidad de Planificacion y Desarrollo Organizacional
APROBADO: . . .
Roque Roy Méndez Soleto Director Ejecutivo
RAI: Resolucidon Administrativa Interna ATT-DJ-RAI LP 86/2016 59.091.678,00
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Autoridad de Regulacidn y Fiscalizacién de Telecomunicaciones y Transportes - ATT
Programa Operativo Anual 2016
Formulario 4. Recursos

Informacion Intranet - ATT Version: 7 Fecha: 04/11/2016
Cédigos Presupuesto (2) Programacion % (3)
Total Detalle Total Detalle TOTAL GENERAL
Cod POA Partida Del inacién Cant Costo Unitario
Gasto Corriente Inversién
(1) Codigos:
Pro: Cadigo del Programa Presupuestario.

Ejecutor: Caodigo del area que administra y ejecuta los recursos.
Codigo POA: Cddigo del Objetivo Especifico al que contribuye el presupuesto.

(2) Partida Presupuestaria, denominacion, cantidad, unidad, mes, costo unitario y total.
(3) Programacion mensual del presupuesto en porcentaje.
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